Integriertes
Stadtteilentwicklungskonzept
Oberreut 2021

Generationen.Dialog.Zukunft.

Netzwerk fUr demografiebewusste Entwicklung e. V.

Beauftragt durch

L

Karlsruhe




Generationen. Dialog. Zukunft.

Netzwerk fiir demografiebewusste Entwicklung e. V.

Impressum

Bearbeitung

Generationen.Dialog. Zukunft -

Netzwerk fir demografiebewusste Entwicklung e. V. (G.D.Z))
Frieder Hartung, Marina Leibfried, Rita Nassen,

Ursula Schmid-Berghammer, Christoph Weinmann

Beauftragt durch

Stadt Karlsruhe

Amt fur Stadtentwicklung
Zahringerstrafde 61

76133 Karlsruhe

Gestaltung
www.konzept-projekt.de

Druck
Stadt Karlsruhe, Rathausdruckerei, Recyclingpapier

Stand
Juli 2021

Bildquellen

Stadt Karlsruhe, Amt fur Stadtentwicklung (Foto Titelseite)

Benjamin Breitkopf (Foto Ruckseite) - Die abgebildete Fahne ist im Rahmen des
Projektes Oberreut deluxe des Kollektives fort-da im Juli 2021 entstanden.
Generationen.Dialog.Zukunft. e. V. (alle weiteren Bilder)



Einblick/Einfihrung
Hintergrund - Was war der Anlass?
Zielsetzung - Worum geht es?

Ausgangslage: Themen und Herausforderungen
Der Stadtteil Oberreut und seine Geschichte
360°- Blick auf die Themen des Stadtteils

Der Beteiligungsprozess

Methodisches Vorgehen im Beteiligungsprozess
Organisation der Beteiligung

Mehrwert der Beteiligung

Der Prozessverlauf im Detail

Vorstellung ausgewahlter Formate

Bilanz: Ergebnisse, Handlungsfelder und Verantwortlichkeiten

Handlungsebene Burgerprojekte

Handlungsfelder fur die Zukunft

Handlungsebene der stadtischen Dienststellen in Oberreut
im Rahmen des STEK-Prozesses

Restiimee
Lehren aus dem Prozess

Fazit - Gelungene Beteiligung?




1 Einblick/Einfuhrung

11

Hintergrund - Was war der Anlass?

Wirtschaftliche, soziale und dkologische Verdande-
rungen, der demografische Wandel und begrenzte
offentliche Mittel sind Herausforderungen der
Zukunft. Vor diesem Hintergrund hat die Stadt
Karlsruhe mit dem ,Integrierten Stadtentwick-
lungskonzept Karlsruhe 2020 (ISEK) eine Hand-
lungsgrundlage fur alle Akteur'innen der Stadtent-
wicklung erarbeitet.

Um die Breite an Handlungsfeldern, Projekten
und Strategien zu fokussieren, wurden integrier-
te Leitvorhaben in den Bereichen Technologie,
Stadtgesellschaft, Kultur, Umwelt, Innenstadt und
Stadtteile definiert.

Im Integrierten Stadtteilentwicklungskonzept
Karlsruhe 2020 (ISEK) steht vor allem die Entwick-
lung in den Stadtteilen im Fokus. Die Erstellung
sogenannter ,Integrierter Stadtteilentwicklungs-
konzepte® (STEK) erfolgt, als Rahmen fir eine
zukunftsfahige Weiterentwicklung, sukzessive fir
alle Karlsruher Stadtteile. Gemeinsam mit Ak-
teur'innen im Stadttell und dem Erfahrungswissen
der anséassigen Burgerinnen, sollen vor Ort Losun-
gen fur die aktuellen und kunftigen Herausforde-
rungen erarbeitet und Verbesserungen im Stadtteil
erzielt werden. Dabei nimmt die Stadt Karlsruhe
zum einen Stadttelle mit besonderem Entwick-
lungs- oder Sanierungsbedarf und zum anderen
Stadtteile mit Weiterentwicklungs- und Umstruk-
turierungsbedarf in den Blick.
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Das Stadtteilentwicklungskonzept in Oberreut
loste sich bewusst von Forderprogrammen zur
baulichen Sanierung. Die Wohnungsbestande der
Volkswohnung in Oberreut wurden sukzessive mit
Fordermitteln saniert und die Bausubstanz befin-
det sich in einem guten Zustand.

Die Erarbeitung des Stadtteilentwicklungskonzep-
tes basiert auf der IQ-Arbeitsweise der Stadtver-
waltung. IQ steht fir innovativ und quer im Sinne
einer kreativitdts- und innovationsforderlichen Ar-
beitsweise sowie Quervernetzung Uber Fach- und
Amtergrenzen hinweg. Insbesondere das IQ-Leit-
projekt ,Bunte Stadt® aus dem IQ-Korridorthema
,S0zlale Stadt” konnte eng mit dem Stadtteilent-
wicklungsprozess Oberreut verknipft werden.

Die politische Beschlussfassung zur Aufstellung
des Stadtteilentwicklungskonzeptes erfolgte im
November 2018, die Ergebnisprasentation in den
politischen Gremien findet im September 2021
statt.



1.2 Zielsetzung - Worum geht es?

Integrierte Stadtteilentwicklungskonzepte ver-
binden in der Regel baulich-raumliche, soziale,
kulturelle, 6konomische und okologische Themen
miteinander.

In Oberreut wurden im Prozess zum Stadtteilent-
wicklungskonzept vor allem soziale Themenfelder
in den Blick genommen und fur die Ausschreibung
des Prozesses wie folgt formuliert:

e Forderung der Kommunikation und Teilhabe.

e Stdrkung des sozialen Miteinanders und
der Integration.

e Aufbau von Dialog- und Engagement-
Strukturen.

e Identifikation, Férderung und Ausbau
bestehender sozialer und kultureller Angebote.

e Impulse zur Starkung des gesellschaftlichen
Zusammenhalts sowie der Gemeinwesenarbeit.

e Anstofd von Burgerprojekten in den Bereichen
kulturelle Arbeit, soziales Miteinander,
Umweltbildung und Naturschutz.

Wichtig war es, das Stadtteilentwicklungskonzept
fur Oberreut unter aktiver Einbeziehung der Bir-
gerschaft zu erstellen. Der Prozess war auf zwei
Jahre angelegt und startete am 01.01.2019. Der
Entwicklungsprozess war offen fur alle Akteur*in-
nen im Stadttell und wurde mit der Burgerschaft
gemeinsam erarbeitet. Aufgrund der Corona-Pan-
demie wurde der Prozess um sieben Monate bis
Ende Juli 2021 verlangert.

Der vorliegende Abschlussbericht bietet die
Grundlage fur die Weiterentwicklung des Stadt-
teils Oberreut. Der Bericht ist nach Themenfel-
dern geordnet und dokumentiert die tatsdchliche
Vorgehensweise. In Form einer Ergebnissammlung
werden begonnene und zum Teil abgeschlossene
Mafinahmen und Projekte aufgefihrt.

Dieser Bericht richtet sich an alle interessierten
Karlsruher Birgerfinnen, insbesondere an dieje-
nigen, die sich aus Oberreut und den Karlsruher
Institutionen aktiv am Prozess beteiligt haben. Es
wurde darauf geachtet eine allgemein verstand-
liche Sprache zu verwenden, die geeignet ist alle
Leser'innen mitzunehmen.



2 Ausgangslage:
Themen und
Herausforderungen

2.1 Der Stadtteil Oberreut und seine
Geschichte

Auf einen Blick

Oberreut liegt ca. 3,5 Kilometer stidwestlich der
Karlsruher Innenstadt. Aktuell leben dort rund
10.000 Menschen. Der Stadtteil gliedert sich in
zwel Stadtviertel. Die ,Waldlage® ist der altere
Westteil entlang des Waldes. Die ,Feldlage® kam
im Osten angrenzend an die Eugen-Geck-Strafde
und die Otto-Wels-Strafse spater hinzu und um-
fasst ein deutlich groferes Siedlungsgebiet. Der
von Norden nach Siiden verlaufende Griinstreifen
,Schmallen® verlauft durch die ,Feldlage® und ver-
sorgt die Gesamtstadt Karlsruhe mit Frischluft.

Die ,Waldlage® wird von einer grof3flachigen Be-
bauung aus Hochhédusern gepragt. Im Zuge der
weiteren Entwicklung entstanden in der ,Feldlage®
dagegen Mehrfamilien- und Reihenh&user. Der
soziale Mietwohnungsbau in Oberreut spielte in
der Vergangenheit und spielt auch heute noch
eine grofde Rolle. Im Vergleich zu allen Karlsruher
Stadtteilen, relativ und absolut betrachtet, verfiigt
Oberreut Uber den grofiten Bestand an Sozialmiet-
wohnungen.

Geschichte und Entwicklung

Oberreut ist als Stadterweiterung am siidlichen
Rand von Karlsruhe in den 1960er Jahren entstan-
den. Bewohner*innen aus dem sanierungsbediirf-
tigen ,Dorfle”, dem innerstadtischen historischen
Quartier, wurden hierhin umgesiedelt. Die ersten
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Bewohner'rinnen wurden als Pioniere bezeichnet.
Die Erschlieffung und weitere Infrastruktur des
Neubaugebiets waren damals nur in Grundzugen
vorhanden.

Die Grundkonzeption Oberreuts geht auf den
Generalbebauungsplan von 1926, auch ,Schnei-
derplan® genannt, zurick. Im Stil der modernen
JTrabantenstddte” der 50er Jahre wurde auf einer
Flache von 100 ha auf dem Reifsbrett eine Wohn-
siedlung fur ca. 12.000 Menschen entworfen. Erste
Planungen waren sogar fur bis zu 18.000 Einwoh-
ner‘innen ausgelegt. Die damaligen Planungen
sahen Ladenzentren, Schulen, ein Kino sowie ein
Hotel vor.

Den Anfang markierte eine Bebauung auf 25 ha
stadtischer Waldflache mit preiswerten Wohnun-
gen, vor allem fiir kinderreiche Familien. Im Jahre
1970 war die Bebauung in der Waldlage beendet.
5.700 Menschen, anstatt der geplanten 4.200,
wohnten in den 1.160 entstandenen Wohnungen.
Oberreut galt als kinderreichster Stadtteil Karlsru-
hes.

In weiteren Bauphasen ab 1967 wurde die bauliche
Entwicklung der ,Feldlage®im Osten des Stadtteils
vorbereitet und die Planung aus dem Jahr 1962
Uberarbeitet, unter anderem wurde eine Straflen-
bahnlinie geplant. Mit der ,Feldlage I“ im Norden
entstand das neue Schulhaus.

TR



1980 wurde der Bebauungsplan fur die Feldlage 11
beschlossen. Neben Mietwohnungen entstanden
nun auch Eigentumswohnungen und Reihen-
hiuser. Im Zentrumsbereich entwickelten sich
Einkaufsmoglichkeiten sowie Dienstleistungsfla-
chen. Die Planungen fur ,Oberreut-Feldlage III"
schlossen Anfang der 80er Jahre an. Sie wurden
erst unter dem Druck akuter Wohnungsnot 1988
konkretisiert. 1990 wurde durch den Gemeinderat
eine verdichtete Bebauung verabschiedet.

Oberreut von oben - Luftbild von Oberreut
mit dem charakteristischen Grinstreifen
“Schmallen®.

Die Erschliefdung des Gebiets mit der Strafdenbahn
wurde 1986 realisiert. Die Forderungen der Ein-
wohner*innen nach Begegnungsorten fihrten 1983
zur Erdffnung des Jugend- und Gemeinschaftszen-
trums ,Weifde Rose", 1988 kam das gegentiiber-
liegende Okumenische Gemeindezentrum hinzu.




360°- Blick auf die Themen des
Stadtteils

Zusammengefasste Ergebnisse der
SWOT-Analyse, August 2019

Im Rahmen des Prozesses ,Integriertes Stadtteil-
entwicklungskonzept® (STEK) wurde im ersten
Halbjahr 2019 eine SWOT-Analyse (Analyse von
Starken, Schwachen, Chancen und Risiken) zu
Oberreut erstellt. In diesem Kapitel werden die Er-
gebnisse dieser Analyse kurz zusammengefasst. Es
ist eine Momentaufnahme von Oberreut zu Beginn
des Jahres 2019. Alle statistischen Angaben zur Be-

volkerung beziehen sich auf das Datum 31.12.2017.

Analyse der Sozialstruktur

Oberreut ist bis heute ein wachsender Stadtteil.
Nach einem Ruckgang an Bewohner*innen tber
die letzten 10 Jahre wurde durch rege Bautatigkeit
und die Nutzung vorhandener Entwicklungspo-
tentiale eine Umkehr eingeleitet. Bis 2030 werden
1.100 zusatzliche Einwohner*innen prognostiziert.
Die Sozialstruktur der Bewohner*innen deutet auf
eine der grofden Herausforderungen des Stadtteils
hin. Oberreut hat innerhalb der Stadt Karlsruhe
den hochsten Anteil an Sozialmietwohnungen:
15,71 % oder 744 Wohneinheiten (Karlsruhe ins-
gesamt: 2,27 %,). Die Erwerbslosigkeit war Ende
2017 fast doppelt so hoch (6,83 %) wie in der Ge-
samtstadt (3,44 %) und der Anteil der SGB II-Be-
zieher*innen war mit 15,2 % im Verhaltnis zum
Karlsruher Durchschnitt (5,9 %) um das 2,6-Fache
hoher.

Daneben zeichnet sich Oberreut durch eine hohe
kulturelle und ethnische Vielfalt der Bewohner-
schaft mit 104 Nationalitdten aus. Der Anteil der
nichtdeutschen Bevolkerung liegt bel 16,72 %
(Karlsruhe 18,8 %). Der Anteil der Deutschen mit
Migrationshintergrund belauft sich auf 22,95 %
(Karlsruhe 10,61 %). Der Migrant*innenanteil liegt
somit in Oberreut insgesamt bei 39,66 % (Karlsru-
he 28,79%).

Aktuelle Entwicklungen der sozialen Infrastruktur
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Die allgemeine demographische Entwicklung weist
auf eine langere Lebenserwartung hin und trifft
damit auch auf Oberreut zu. Der Anteil der Senio-
ren*innen (Uber 65 Jahren) ist ansteigend, wohinge-
gen die Gruppe Kinder und Jugendliche riucklaufig
ist. Des Weiteren wird prognostiziert, dass der An-
teil der Menschen im erwerbsfahigen Alter sinkt.

Soziale Infrastruktur und Kultur

Oberreut nimmt Uber die Stadtteilgrenze hin-

aus eine wichtige Funktion als Schulstandort

ein. Die wichtigsten Einrichtungen sind die An-
ne-Frank-Gemeinschaftsschule (AFS), die So-
phie-Scholl-Realschule und das Schulzentrum
Sudwest mit einer kaufmannischen Berufsschule.
Es wird keine Sekundarstufe II angeboten. Bei den
Ubergangen in weiterfihrende Schulen zeigen
sich deutliche Abweichungen im Vergleich zur
Gesamtstadt. Es gibt einen Uberdurchschnittlich
hohen Wechsel in die Gemeinschafts- und Real-
schule gegentiber einer deutlich verringerten Uber-
gangsquote auf das Gymnasium.

Es besteht ein Mangel an Kita- und Krippenplat-
zen. Zusammen mit dem 2020 vollendeten Neubau
der Kita Villa Regenbogen werden zurzeit sechs
Kitas in unterschiedlicher Tragerschaft betrieben.
Daneben bestehen erganzende Angebote wie zum
Beispiel das Elterncafé oder das Kinder- und Fami-
lienzentrum.

Die sozialen Einrichtungen mit ithren Angeboten
und Veranstaltungen dienen als Begegnungsor-

te, Orte fUr Kultur und Kristallisationspunkte fur
gesellschaftliches Leben. Sie tragen zur Stabilitat
des Stadtteils bei. Oberreut hat eine gewachsene
Jugendarbeit und verfugt mit dem Jugendgarten,
dem Jugend- und Gemeinschaftszentrum ,Weifse
Rose“ und dem Okumenischen Gemeindezentrum
Uber stadtteilpragende Orte.

Mit der seit dem 1. Juli 2020 bestehenden Stelle des Quartiersmanagements konnte eine feste Anlauf-
stelle im Stadtteil geschaffen werden. Diese Stelle wurde von der Diakonie Karlsruhe mit Hilfe von
Geldern der Fernsehlotterie befristet eingerichtet. Die Quartiersmanagerin leistet vor allem aufsuchende
Arbeit. Sie hort den Menschen zu und erforscht deren Bedarfe. Dabel bietet sie in unterschiedlichsten
sozialen Bereichen Unterstitzung und nutzt dabei das gesamte Spektrum der sozialen Angebote im
Stadtteil. In diesem Sinne erfillt sie eine wichtige Vermittlungsfunktion.

2020 nahm die Stadtteilkoordinatorin ihre Arbeit in Oberreut auf. Als stadtische Mitarbeiterin ist sie ein
wichtiges Bindeglied zwischen Sie unterstiitzt die Vernetzung zwischen den Akteur*innen im Stadtteil
und der Stadtverwaltung, insbesondere der Sozial- und Jugendbehorde. Sie erarbeitet sich einen Uber-
blick Uber die sozialen Aktivitaten im Stadtteil, kann diese wirkungsvoll koordinieren und verbindet so-
zlale Themen des Stadtteils mit gesamtstadtischen Themen und Dienstleistungen. Dariber hinaus stofst
sie zusammen mit lokalen Akteurfinnen Entwicklungsprozesse an.



Image und Identitat

Aufgrund der Historie des Stadtteils und frihe-
ren Problemen haftet dem Stadtteil ein negatives
Image an. Es besteht eine deutliche Abweichung
zwischen der Aufsenwahrnehmung und der Innen-
sicht auf den Stadtteil. Mieterbefragungen zeigen,
dass die Menschen gerne in ihren Wohnungen in
Oberreut leben. Die Wohnzufriedenheit ist Uber-
wiegend gut. Die Wahrmehmung von Oberreut
durch die Einwohner*innen der anderen Stadtteile
und in den Medien ist zum Tell einseitig negativ.

Ein abweichendes Bild ergibt sich auch zwischen
subjektiver und objektiver Betrachtung im Hin-
blick auf die Sicherheit. Das Sicherheitsempfinden
innerhalb der eigenen Wohngegend wird als gering
eingeschatzt.

Die Anzahl der Straftaten in Oberreut liegen im
Vergleich zur Gesamtstadt dagegen im unteren
Mittelfeld.

Die soziale Situation im Stadtteil wird individu-
ell sehr unterschiedlich wahrgenommen. Fur

die einen ist das Leben in Oberreut gepragt von
unsozialem Verhalten, schwach ausgepragtem
Zusammenhalt, wenig Akzeptanz und Vertrauen
untereinander. Andere erleben ein gelingendes Zu-
sammenleben mit guten, kleinrdumigen sozialen
Kontakten.

Bei Menschen, die das fehlende Miteinander be-
klagen, sind haufig Tendenzen der Abgrenzung zu
beobachten. So gibt es unter anderem wenige Be-
rihrungspunkte zwischen den Eigentimer*innen
in der ,Feldlage” und den Menschen in Miet- und
Sozialmietwohnungen in der ,Waldlage®.

Ausgangslage — Die Themen und Herausforderungen
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Oberreut wachst: Schiaffung von Wohnraum
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Blick auf Versorgungszentrum




Beteiligung, Strukturen der Zusammenarbeit
und Verstetigung

Zu den gefestigten Stadtteilinstitutionen mit guter
Zusammenarbeit und Kooperationsbereitschaft
zahlen der Burgerverein, die Interessensgemein-
schaft Oberreut (IGO), das Jugend- und Gemein-
schaftszentrum ,Weif3e Rose®, das Okumenische
Gemeindezentrum (OGZ), die Anne-Frank-Schule,
das Kinder- und Familienzentrum ,Villa Regenbo-
gen“ und der Jugendgarten.

Der Burgerverein nimmt eine zentrale Rolle zur
Wahrung und Forderung der allgemeinen Interes-
sen des Stadtteils, sowie der Forderung und Pflege
des Gemeinschaftslebens ein. Im Gemeinderat ist
der Stadtteil nicht mit eigenen (in Oberreut wohn-
haften) Stadtraten vertreten.

Allgemeine Versammlungsorte gibt es in der ,Wei-
8en Rose* und dem OGZ. Weitere nicht-kommer-
zielle Treffpunkte zur Netzwerkbildung oder fur
Veranstaltungen gibt es kaum.

Eine zentrale Herausforderung ist es, Bedarfe der
sogenannten ,stillen Gruppen® starker abzubilden.
Dieser Begriff umfasst Menschen, die aus unter-
schiedlichen Grunden als gesellschaftlich benach-
teiligt gelten und sich eher weniger aus eigener
Kraft fir Thre Rechte einsetzen konnen. Dazu
zahlen unter anderem Alleinerziehende, Menschen
mit Migrationsgeschichte beziehungsweise mit
Sprachbarrieren, SGB II-Bezieher*innen, Menschen
mit Unterstitzungs- oder Pflegebedarf oder auch
Menschen mit Behinderung.

Wohnumfeld und Freiraum

Oberreut wird mit seinen iberdurchschnittlich
grofdzuigigen offentlichen Grunflachen, dem weit-
laufigen Grunzug des ,Schmallen® und der Wald-
lage als griiner Stadtteil wahrgenommen. Die
grine Wohnumgebung bildet ein hervorgehobenes
Identifikationsmerkmal Oberreuts und bietet den
Bewohner*innen einen hohen natur- und wohnort-
nahen Freizeitwert.

Die Nutzungsmoglichkeiten fur Spielflachen und
Sportanlagen sind trotz des hohen Freiraumanteils
begrenzt, stellen jedoch eine wichtige Grunfunkti-
on mit positiver Auswirkung auf die Bewohner*in-
nen dar. Die Freiflachen abseits des Verkehrsgriins
werden als bespielbare Flache nicht wahrgenom-
men oder kaum genutzt. Hochwertige 6ffentliche
Sportflachen existieren nicht. Der Handlungsbe-
darf bel Ausstattung von Sport- und Spielflachen,
beziehungsweise Ersatz von Spielgeraten wurde
erkannt. Die Behebung dieser Missstande wurde
zum Teil angestofden.

Generationen. Dialog. Zukunft.

Netzwerk fiir demografiebewusste Entwicklung e. V.

Die grunen Freiflachen werden ambivalent wahr-
genommen. Einerseits werden sie positiv be-
wertet, andererseits entfaltet das ausgedehnte
Verkehrsbegleitgrin und das Abstandsgriin eine
trennende Wirkung. Sie sind kaum als Freizeitfla-
che nutzbar.

Die Platze sind im Wesentlichen durch mangelnde
Aufenthaltsqualitat gekennzeichnet. Die Stadtteil-
mitte (Oberreut Zentrum) zeichnet sich durch eine
unzureichende Gestaltung und mangelnde Nut-
zungsvielfalt aus. Dem ,Julius-Leber-Platz“ oder
dem ,Badeniaplatz® mangelt es an einladenden Be-
reichen und Moglichkeiten fir attraktive Nutzun-
gen und Aktivitaten. Daher sind sie der Belebung
des offentlichen Raumes nicht zutraglich.

Stadtebau und Wohnen

Der umfangreiche Gebdaudebestand der Volkswoh-
nung befindet sich auf einem tiberwiegend guten
qualitativen Gesamtniveau, in energetischer und
baulicher Hinsicht sowie mit Blick auf barrierear-
men Wohnraum. Es gibt einen Rickgang der Zahl
an Sozialmietwohnungen, die projektierten Wohn-
bauflachen sind vornehmlich auf den Mietwoh-
nungsbau ausgerichtet.

Die geringe Vielfalt an Bautypologien und die
Uberwiegend funktionale Asthetik tragen zu einem
recht monotonen Erscheinungsbild bei. Zugleich
besitzt der Stadtteil weitere Nachverdichtungs-
potentiale, sowohl in der ,Wald“- als auch in der
,Feldlage®.

Verkehr und Mobilitat

Die Anbindung an den OPNV (Straenbahn und
Buslinien) wird grundséatzlich positiv bewertet. Als
positive Standortfaktoren gelten die Lage und die
verkehrliche Anbindung. Bahnhof und Innenstadt
sind mit StrafSenbahn beziehungsweise dem Bus,
dem Fahrrad oder mit dem PKW sehr gut zu errei-
chen.

Allerdings sind die vielen Wohnungen der ,Wald-
lage® aufgrund grofierer Entfernungen von uber

500 Metern zu Haltepunkten im Hinblick auf die
Mobilitat in der Gesamtbetrachtung des Stadtteils
benachteiligt. Hierzu passt der Eindruck der domi-
nierenden Parkierung entlang der Strafden in der
,Waldlage*“.

Die Fahrradwege sind gut ausgebaut, vor allem
entlang der Grunachse und im Wald. Dies fordert
die Vernetzung Oberreuts mit dem stadtischen
Umfeld. Im Detail 1&sst sich die lickenlose Durch-
gangigkeit des Radwegenetzes noch weiter verbes-
sern.



Hindernisse am Ubergang Strafde-Radweg oder
Sprunge in der Wegefithrung kénnten beseitigt
werden. Die unterstiitzende Rad-Infrastruktur ist
noch ausbaufahig, insbesondere was sichere Ab-
stellmoglichkeiten betreffen. So fehlen Uberdachte
Fahrradabstellplatze in der ,Waldlage® sowie beim
Jugend- und Gemeinschaftszentrum ,Weifde Rose",
bei der Schule und deren Sportplatz. Auch gibt es
lediglich ein zentrales Bike-Sharing-Angebot im
Zentrum Oberreut. Oberreut gehdrt nicht zur frei-
en Abstellzone” des Bike-Sharing-Systems.

Arbeit, Wirtschaft, Versorgung, und Gesundheit
Die hohe Zahl von Uiber 1.500 (auch zukunftsge-
rechten) Arbeitsplatzen ist eine der Starken des
Stadtteils. Das Potenzial zur Ansiedlung weiterer
Arbeitsplatze ist noch nicht ausgeschopft.

Grofdere Unternehmen im Stadttell sind die Bade-
nia mit Uber 500 Arbeitsplatzen, der IT-Dienstleis-
ter Bechtle am Standort Oberreut mit 140 Arbeits-
platzen sowie die LUBW mit 450 Arbeitsplatzen am
kinftigen Gesamtstandort.

Fazit/Handlungserfordernis
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Die Nahversorgung verteilt sich auf 3 Supermarkte
(Netto, Mix-Markt, Edeka) und einem Wochen-
markt mit drei Markthéndlern. Ein Drogeriemarkt
ist nicht vorhanden. Es fehlt an gastronomischer
Vielfalt, wie Restaurants, Cafés, Eisdielen oder Bier-
garten.

Die medizinische Versorgung besteht aus drei
Allgemeinarzt'innen, einer Zahnarztpraxis und
einer Kinder- und Jugendarztpraxis. Die Arzt*in-
nen arbeiten in den Praxen unter sehr beengten
raumlichen Verhaltnissen. Der anstehende Gene-
rationenwechsel bei allen Allgemeinmedizinern
ist nicht gesichert. Die benotigten Nachfolgerin-
nen konnten bisher nicht gefunden werden. Die
schlechte rAumliche Situation der Arztpraxen
spielt dabei eine wesentliche Rolle.

Aus der vorliegenden 360°-Grad Analyse zum Stadtteil und dessen Themen lassen sich in der Gesamtbe-
trachtung zentrale Handlungserfordernisse ableiten. Diese haben in den Stadtteilentwicklungsprozess

Eingang gefunden.

mit ,Eingesessenen®.

Bevolkerungsgruppen.

OO0 ©®© © OO0

Ausbildung von unterschiedlicheren Wohnungsangeboten fur mehr soziale Durchmischung.
Forderung sozialer/nachbarschaftlicher Beziehungen.

Die hohe kulturelle Vielfalt der Bewohner*innen des Stadtteils wertschatzen und aktivieren.
Angebote mit niedrigschwelliger Kommunikation vor Ort im direkten Kontakt entwickeln.

Gezielte Strategien zur Integration von Neuburger‘innen im Stadtteil und Zusammenbringen
Bildung als ein Ankerthema des Stadtteils mit Zugang fiir unterschiedlichste Alters- und

Kulturelle Aktivitaten und Angebote stirker vernetzen und ausbauen.
Nicht kommerzielle Treffpunkte foérdern sowie eine Starkung der Treffpunkte fur Jugendliche.
Kurzfristige Aufwertungsmafinahmen im Sinne der Aufenthaltsqualitdt im 6ffentlichen Raum.



3 Der Beteiligungs-
prozess

Die Stadt Karlsruhe hatte auf der Basis einer fun-
dierten Bestandsanalyse die Voraussetzungen fur
einen stadtteilbezogenen Burgerbeteiligungspro-
zess und eine zukunftsfahige Weiterentwicklung
des gesamten Stadtteils geschaffen. Die Beteili-
gung der Burger‘innen sollte einen aufsuchenden
Charakter aufweisen. Unter Einbeziehung innova-
tiver und kreativer Formate und Methoden sollten
sie die Ziele des Prozesses zum Stadtteilentwick-
lungskonzept unterstiitzen. Dazu gehorten insbe-
sondere:

¢ die Forderung der Kommunikation und
Teilhabe.

e die Starkung des sozialen Miteinanders und
der Integration.

e der Aufbau von Strukturen fir Dialog und
Engagement

en. Dialdg. Zukunft.

Netzwerk fiir demografiebewusste Entwicklung e. V.
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Das Beteiligungsversprechen

In den Abstimmungsgesprachen zwischen der
beauftragten Prozessbegleitung und den Projekt-
verantwortlichen der Stadtverwaltung wurde vor
dem offentlichen Start des Prozesses die Rolle

der Beteiligung in einem sogenannten Verspre-
chen formuliert. Dieses Versprechen wurde am
30.01.2019 auf der Sitzung der Interessengemein-
schaft Oberreut (IGO) erstmals 6ffentlich kommu-
niziert:

1. Gemeinsam zwel Jahre zusammenzuarbeiten

e Themen identifizieren

e Ziele vereinbaren

e« Mafsnahmen entwickeln und starten
e Netzwerke aus- und aufbauen

2. Grundlagen schaffen fir Verdnderungen im
Stadtteil bis 2030.

e Soziales Miteinander
o« Wohnen und o6ffentliche R&ume
o Infrastruktur



3.1 Methodisches Vorgehen im Beteili-
gungsprozess

Der Burgerbeteiligungsprozess sollte dazu beitra-
gen, die Grundlage fur eine zukunftsorientierte
Ausrichtung und Weiterentwicklung des Stadt-
teils durch die Stadt Karlsruhe in Verbindung mit
Akteurinnen im Stadtteil, weiteren Partnern sowie
den Bewohner*innen selbst zu schaffen. Der Betei-
ligungsansatz basierte im Wesentlichen auf drel
Hauptpfeilern:

1. Einer aufsuchenden Beteiligung von Interes-
sensgruppen mit dem Ziel, deren Interessen Raum
zu geben (qualitative Herangehensweise) und die
Motivation fur individuelles Engagement im Betei-
ligungsprozess zu fordern.

2. Einer Online-Beteiligung mit dem Ziel, moglichst
viele Rickmeldungen zu zentralen Fragestellun-
gen zur Entwicklung des Stadtteils Oberreut zu
sammeln und statistisch auswertbare Ergebnisse
zu erhalten (quantitative Herangehensweise).

3. GrofSe offentliche Veranstaltungen (Auftaktver-
anstaltung und Stadtteilforum), bei denen eine ge-
meinsame Vision fir den Stadtteil entwickelt wird,
unterschiedliche Interessen zusammengefihrt
und Handlungsfelder mit Zielen und Mafsnahmen
erarbeitet werden. Die gemeinsam entwickelten
Handlungsfelder verbanden die formulierten Ein-
zelinteressen.

Die wichtigsten Beteiligungsschritte

Der Stadtteilentwicklungsprozess war grundsatz-
lich gegliedert in eine Analyse-Phase, eine Anrei-
cherungsphase mit Workshops und Befragungen,
sowie eine Konsolidierungsphase mit kleineren
Arbeitsgruppen. In der Schlussphase wurden Ak-
teurfinnen und beteiligte Amter um eine Reflexion
des Prozesses gebeten und der Abschlussbericht
erstellt.

Ein erster Schritt war die Identifikation und Kon-
taktherstellung zu Schliisselpersonen im Stadt-
teil, um dadurch Zugang zu den Netzwerken und
Interessensgruppen zu erhalten. Dafir wurden
Gesprache mit Akteur*innen aus der Interessens-
gemeinschaft Oberreut (IGO) und aus dem Bil-
dungs- und Jugendbereich gefihrt.

Die identifizierten Schlusselpersonen wurden kon-
taktiert und zu einer ,Auftaktveranstaltung der
Akteur'innen” eingeladen. Zentrales Anliegen der
Veranstaltung war es Vertrauen aufzubauen sowie
die Interessen und Bedarfe der jeweiligen Interes-
sensgruppen zu sammeln und zu strukturieren.

IRE

In der darauffolgenden Veranstaltung ,Markt der
Interessen” wurden Akteur'innen und Burgerin-
nen eingeladen ihre Visionen zu Oberreut zu
formulieren und die bestehende Interessensamm-
lung zu erweitern. Aus dem ,Markt der Interessen®
sind acht Themenfelder hervorgegangen, zu denen
in der Folge niederschwellige ,Interessenswork-
shops” mit gemeinschaftsstiftenden Elementen
durchgefiihrt wurden. Dort wurde zusammen-
getragen welche Interessen, Vorstellungen und
Wiinsche die Bewohner*innen im Rahmen der
Themenfelder haben. Qualitative Interviews mit
ausgewahlten Akteurfinnen erganzten die Ergeb-
nisse der ,Interessensworkshops®.

In einer Phase der aufsuchenden Beteiligung
wurden die Bewohner*innen auf 6ffentlichen
Veranstaltungen und Treffpunkten Uiber den
Prozessstand informiert. Gleichzeitig wurden das
Beteiligungsprojekt und die nachste 6ffentliche
Veranstaltung beworben. Ebenso wurden weitere
Interessen abgefragt. Eine aktivierende Befragung
an offentlichen Platzen verfolgte das gleiche Ziel.
Der Workshop ,Runder Tisch soziales Oberreut®
sprach gezielt Multiplikator*innen sozialer Trager
und Institutionen an.

Das folgende offentliche ,Stadteilforum® richtete
sich an die Teilnehmer*innen der ,Interessens-
workshops®, weitere interessierte Burger‘innen,
personlich eingeladene Zufallsbiirgerfinnen, sowie
Vertreter‘innen aus Politik und Verwaltung. Es
wurden die bisherigen Ergebnisse der Online-Be-
teiligung, der SWOT-Analyse (Analyse von Star-
ken, Schwiachen, Chancen und Risiken) und der
Workshops vorgestellt. Die Themenfelder wurden
erganzt und zu Handlungsfeldern mit Zielen und
Mafinahmen konkretisiert. In einem Folgework-
shop wurden auf dieser Basis Projektgruppen
gegriindet, die in den nachsten neun Monaten
selbststandig Umsetzungsstrategien erarbeiteten.
In insgesamt vier Koordinationstreffen tauschten
sich die Gruppen uber ihre Erfahrungen und ihrer
Arbeit aus.

Bedingt durch Corona und die fehlende Nieder-
schwelligkeit von digitalen Beteiligungsformaten
reduzierte sich die Beteiligung im Laufe des Jahres
2020 auf einen kleinen Kreis von engagierten Ak-
teur*innen im Quartier. Sie trafen sich mehrfach
zu unterschiedlichen Themenfeldern mit betei-
ligten Vertreter*innen der Stadtverwaltung und
erarbeiteten konkrete Umsetzungsprozesse.

Der fur die Uberprifung und Konkretisierung der
Mafsnahmen vorgesehene Strategieworkshop mit
Burger‘innen und Akteur‘innen entfiel aufgrund
der Corona-Beschrankungen.
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Im Rahmen einer 6ffentlichen, festlichen Abschlussveranstaltung im Herbst 2021 sollen die Ergebnisse
prasentiert werden. Diese Veranstaltung wird auch dazu einladen, sich an entstandenen Quartierspro-
jekten zu beteiligen. Sie wird konkrete Moglichkeiten hierfur aufzeigen und Ideen der Teilnehmer*innen
dazu einsammeln.




3.2 Organisation der Beteiligung

Zur besseren Verstandlichkeit des Beteiligungsrah-
mens gibt der folgende Abschnitt einen Uberblick
daruber, welche Gruppen und Gremien den Stadt-
teilentwicklungsprozess auf den verschiedenen
Ebenen begleitet und gepragt haben, und wie die
Verantwortungsbereiche zugeordnet wurden.

Projektleitung

Das Amt fur Stadtentwicklung (AfSta) der Stadt
Karlsruhe war mit den strategischen Aufgaben be-
traut und fur die Organisation und Durchfihrung
des Projekts verantwortlich. Die Projektleitung
Ubernahm das Buro fir Mitwirkung und Engage-
ment (BME) mit dem Sachgebiet Stadtteilentwick-
lung und Burgerbeteiligung.

Prozessbegleitung und Moderation

Der gemeinntitzige Verein Generationen.Dialog.
Zukunft. - Netzwerk fiir demografiebewusste Ent-
wicklung e. V. (G.D.Z.) mit Sitz in Karlsruhe wurde
als Buro fur kommunale Prozessbegleitungen mit
der Konzipierung, Steuerung und Durchfihrung
des Beteiligungsverfahrens, der Analyse der Stadt-
teilsituation sowie der Moderation der Veranstal-
tungsformate beauftragt.

Steuerungsgruppe

Die Steuerungsgruppe agierte als interne Abstim-
mungs- und Austauschrunde. Sie tagte sechsmal
und war besetzt mit dem Buro fur Mitwirkung und
Engagement (BME), dem Kulturamt, dem Stadt-
planungsamt, der Sozial- und Jugendbehorde und
Generationen.Dialog. Zukunft. Ab April 2020 kam
das Gartenbauamt dazu und ab Anfang 2021 die
Stadtteilkoordinatorin.

Lenkungsgruppe

Die Aufgabe der Lenkungsgruppe bestand darin,
alle Amter und beteiligte Institutionen aktiv in
den Prozess einzubinden. Sie sollte den Informati-
onsaustausch zwischen den Amtern in Bezug auf
Oberreut fordern, Schnittstellen identifizieren und
nutzbar machen sowie Synergieeffekte ermogli-
chen. Die Lenkungsgruppe tagte dreimal.

Eingeladen zur Lenkungsgruppe waren 18 beteilig-
te Amter und Institutionen. Die Lenkungsgruppe
wurde erganzt um die Volkswohnung (VoWo), die
Karlsruher Energie- und Klimaschutzagentur gG-
mbH (KEK), den Birgerverein Oberreut, die Gleich-
stellungsbeauftragte, die Behindertenbeauftragte
und den Leiter der ,Weifden Rose“ Oberreut (Stadt-
jugendausschuss).
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Die beteiligten Amter der Stadt Karlsruhe waren

e Amt fur Stadtentwicklung mit dem Buro fur
Mitwirkung und Engagement (BME)

e Amt fir Abfallwirtschaft (Sauberkeit und
Entsorgung)

e Amt fur Hochbau und Gebaudewirtschaft
(Projektentwicklung)

e Die Arbeitsforderungsbetriebe gGmbH

e Friedhofs- und Bestattungsamt

e Gartenbauamt (Landschafts- und Griinord-
nungsplanung, Objektplanungen fur Schulen,
Kindertagestatten, Spiel- und Freizeitanlagen)

e Forstamt (Wald)

e Kulturamt (Bunte Stadt)

e Liegenschaftsamt (Flachenmanagement im
Rahmen der Bebauungsplanung)

e Stadtplanungsamt (Stadtebau, Bebauungs-
planung, Rahmenplanung)

e Tiefbauamt (Instandhaltungsmafinahmen/
Erneuerungen)

e Marktamt

e Ordnungs- und Burgeramt (Sicherheitsaudit-
Sicherheitsumfrage)

e Schul- und Sportamt (Schul- und Sportge-
baude/-gelande) mit der Bildungsplanung und
dem Bildungsburo

e Sozial- und Jugendbehorde (Sozial- und Jugend-
hilfeplanung mit dem Buro fur Integration,
Kinderbiiro und Seniorenbiiro, stadtisch
koordinierte Quartiersentwicklung) mit der
Stadtteilkoordination

e Umwelt und Arbeitsschutz

e Verkehrsbetriebe Karlsruhe GmbH VBK
(OPNV-Angebot, Rasengleise)

Projektgruppen

Insgesamt griindeten sich im Laufe des Beteili-
gungsprozesses elf Burgerprojektgruppen zu elf
verschieden Themenfeldern. Sie setzten sich aus
interessierten Biirger‘innen und Vertreterinnen
des Stadtteils zusammen. Diese trafen sich selb-
storganisiert und arbeiteten eigenstandig an ithren
Themenfeldern. Ihre Arbeit in den Themenfeldern
wird im Kapitel 4.1 detailliert beschrieben.

In vier Koordinationstreffen tauschten sie sich
Uber ihre Aktivitdten aus (siehe auch Kapitel 3.4,
Prozessabschnitt III)



3.3  Mehrwert der Beteiligung

Menschen engagieren sich dann, wenn sie in
diesem Engagement fur sich einen Sinn erkennen
und sich personlich damit verbinden konnen. Fiir
die Betroffenen ist die Frage relevant: ,Was kann
sich fir mich verbessern?*. Dafir ist es notwen-
dig moglichst unterschiedliche Gruppen, Anliegen
und Perspektiven in den Blick zu nehmen und das
Potential fur Veranderung aufzuzeigen. Fir die ein-
zelnen Akteursgruppen konnten folgende Mehr-
werte formuliert werden:

Fir die Burgerschaft

Ziel der Burgerbeteiligung war es, an den Lebens-
realitdten der Menschen im Stadtteil anzuknupfen,
auch stille Gruppen einzubeziehen, um gemein-
sam die Lebensqualitat und das Miteinander im
Stadtviertel zu verbessern. Die Erkenntnisse konn-
ten in ein gemeinsam mit der Burgerschaft erar-
beitetes Stadtteilentwicklungskonzept munden.

Aktivitaten und Projekte aus dem Stadtteil wurden
befordert. Im Rahmen der Moglichkeiten wurden
hierfiir Geld und Personal zur Verfigung gestellt.
Es wurde ein Zeichen gesetzt: Die Menschen in
Oberreut wurden gehort, ihre Probleme, Sorgen
und Anliegen wurden 6ffentlich und ernstgenom-
men.

Durch die Bausteine des Burgerbeteiligungspro-
zesses wurden Anlasse, Begegnungsraume und
Events geschaffen, um Nachbar‘innen und andere
Gruppen des Stadtteils zu treffen. Es ergaben sich
Moglichkeiten personliche Kontakte zu kniipfen,
sich auszutauschen und Gemeinsamkeiten zu
entdecken. Gegenséatze, Fremdheit, Konflikte in der
Nachbarschaft, zwischen einzelnen Gruppen oder
Generationen konnten identifiziert und tiberwun-
den werden. Das Potential der kulturellen Vielfalt
im Stadtteil konnte erlebt und die Identifikation
mit dem Stadtteil erhéht werden.

Die Inhalte und Projekte, die von der Burgerschaft
in den verschiedenen Interessenswerkstitten be-
arbeitet wurden, waren nicht vorgegeben, sondern
wurden von Teilnehmer*innen selbst bestimmt.
Hierin lag die Chance, dass Anliegen vorange-
bracht wurden, die den Oberreuter*innen tat-
sachlich ,unter den Négeln brannten®. Gefordert
werden sollte die Ubernahme von Verantwortung
fir die Belange im eigenen Stadtteil. Die gemein-
same Projektarbeit forderte den Gemeinsinn und
Selbstertichtigung.

Generationen. Dialog. Zukunft.
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Fur die Akteur*innen

In Oberreut sind zahlreiche hauptamtliche und
ehrenamtliche Akteur*innen insbesondere aus
den Bereichen Soziales, Familie, Jugend und Kultur
aktiv. Durch die breit angelegte Biirgerbeteiligung
konnten diese Akteur*innen uber ihre individuel-
len Zustandigkeitsfelder hinaus erreicht werden.
Sie konnten sich besser kennenlernen und vernet-
zen. Dadurch wurde eine verbindende Grundlage
fir ein gemeinsames Handeln fiir das Oberreut
von morgen geschaffen. Es wurden Informationen
ausgetauscht, Krafte und Aktionen gebtindelt,
Ideen fir gemeinsame Aktionen und Auftritte
geplant.

Fiir die stadtischen Amter
Ansprechpartner*innen sowohl innerhalb der stad-
tischen Stellen, wie auch der Institutionen wurden
im Stadtteil bekannt. So konnten Hemmschwellen
fir eine Kontaktaufnahme abgebaut werden. Die
Partizipation der Bevolkerung bei Spielplatzen und
Pflegemafsnahmen wurde erleichtert. Durch den
direkten Kontakt mit allen am Prozess Beteiligten
konnten laufende stadtische Aktionen und Maf3-
nahmen besser vermittelt werden. Die Kommuni-
kationswege wurden kiirzer. Die stadtischen Amter
gewannen mehr Insider-Information iiber den
Stadtteil.

Fur zivilgesellschaftliche Gruppen
Zivilgesellschaftliche Gruppen wie die Interessens-
gemeinschaft Oberreut (IGO) oder der Burgerverein
konnten sich auf unterschiedlichen Beteiligungs-
ebenen einbringen und bei vielen Gremien und
Veranstaltungen wahrend des Prozesses Prasenz
zeigen. Die Moglichkeiten der direkten und akti-
ven Mitgestaltung waren hoch. Es eréffneten sich
Chancen im Prozess fur die eigenen Interessen zu
sensibilisieren, aktive Mitstreiter*innen zu finden
und somit das ehrenamtliche Engagement in der
Gruppe personell zu starken. Der Beteiligungspro-
zess konnte dazu beitragen, dass zivilgesellschaft-
liche Strukturen im Stadtteil gestarkt wurden.
Zivilgesellschaftliches Engagement kann sich in
Zukunft weiter entfalten und wird sich noch star-
ker positiv auf das Gemeinwesen auswirken.



3.4  Der Prozessverlauf im Detall
Prozessabschnitt I - Analyse (1. Halbjahr 2019)
Fur die Analysephase wurden vorliegende Infor-
mationen eingeholt, gesichtet und nach Starken,
Schwéachen, Chancen und Risiken analysiert
(SWOT-Analyse). Hierzu wurde das Verwaltungs-
wissen eingebunden, bestehende Quellen ausge-
wertet sowie aus einer Amterabfrage laufender
Verfahren und geplante Vorhaben gesammelt.
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Ein zweiter Schwerpunkt dieser Phase war, mit den
Akteur'innen und Bewohner*innen in den Dialog
zu treten - in Form von Gesprachen, Begegnungen
und Befragungen vor Ort sowie der Etablierung
von begleitenden Gremien und Auftakttreffen.
Diese fanden zum Teil im Rahmen des Forderpro-
gramms ,Nachbarschaftsgesprache. Zusammenle-
ben — aber wie?“ statt, welches die Stadt Karlsruhe
zur Unterstitzung des Beteiligungsprozesses bei
der Allianz fur Beteiligung beantragt hatte.

DATUM FORMAT ERLAUTERUNG/SCHWERPUNKTE
08.01.2019 | Starttermin der Kennenlernen der Beteiligten; Auftragsklarung,
Projektleitung Informationen zu Akteuren und Themen des
Stadtteils, Abstimmung des weiteren Vorgehens
22.01.2019 | Abstimmungstermin der Prozessplanung und Akteursanalyse
Projektleitung
30.01.2019 | Sitzung der Vorstellung des Prozesses zum
Interessensgemeinschaft Stadtteilentwicklungskonzept (STEK), das
Oberreut (IGO) Versprechen, Einbindung der Akteur*innen
20.02.2019 | Teilnahme am Workshop der ~ Workshop mit den Projektverantwortlichen im
LAllianz fir Beteiligung”, Rahmen des Férderprogramms
Stuttgart .Nachbarschaftsgesprache”
25.02.2019 | Auftaktveranstaltung Akteure 57 Teilnehmer*innen; Kennenlernen, Leitsatze finden,
(Multiplikatoren-Workshop) Themensammlung, Identifizierung der Themen
26.02.2019 | Auftakttreffen der Abstimmung der aktuellen und geplanten Aktivtaten,
Lenkungsgruppe Austausch Uber Schnittstellen
04.03.2019 | Vernetzungstreffen mit der Koordinierung des Quartiersprojekts der Diakonie
Diakonie Karlsruhe mit dem STEK Oberreut
18.03.2019 | 1. Treffen der Konzeption und Planung des ,Markt der Interessen”
Steuerungsgruppe am 08.04.2019
03 - 08 2019 | SWOT-Analyse Systematische Informationssammlung und Analyse
stadtebaulicher und sozialer Aspekte entlang der
Starken, Schwéachen, Chancen und Risiken von 8
Themenfeldern
25.03. - Online-Beteiligung tber das 105 Eintrage von 17 Identitaten, davon 39 Starken
31.12.2019 | stadtische Beteiligungsportal und 66 Defizite
04 - 06 2019 | Aktivierende Befragung 82 Kurz-Interviews
im Stadtteil
(als Teil des Férderprogramms
Nachbarschaftsgesprache)
08.04.2019 .Marktplatz der Interessen” Erweiterter Teilnehmer*innen-Kreis (einschl.
(als Teil des Férderprogramms  Kinder/Jugendliche) Findung von Interessensgruppen
Nachbarschaftsgesprache)
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(Treffpunkt fir Jugendliche”

+Angebote fur Kinder und Jugendliche”

.Sport- und Freizeitangebote”
.Image, Wohnungsbau und Nachbarschaft”

Erstes Treffen der Oberreuter Kulturakteur*innen auf
Initiative der Bunten Stadt

.Okologisches und verkehrsarmes Oberreut”

.Nahversorgung — Einkaufen, Gastronomie,
Arztehaus”

Starken, Schwéachen, Chance, Risiken fur Oberreut
(SWOT-Analyse), Bericht tber aktuellen Stand und
Aktivitaten

.Vorzeigestadtteil - soziale Entwicklung, Bildung und
Kulturangebot”

Expert*innen-Gespréche, Leitfaden-Interviews mit
professionellen Akteuren aus dem Stadtteil

.Generationsiibergreifendes Miteinander —
Begegnungsraume - Senioren”

Vernetzung stadtischer Stellen, aktueller Status,
Fordermoglichkeiten, Anpassungsplanung

Vorstellung der Analyseergebnisse und
Konzeptideen im Rahmen des Studienprojekts der

16.05.2019 Interessensworkshop #1

(als Teil des Forderprogramms

Nachbarschaftsgesprache)
16.05.2019 | Interessensworkshop #2

(als Teil des Forderprogramms

Nachbarschaftsgesprache)
03.06.2019 Interessensworkshop #3
04.06.2019 Interessensworkshop #4
06.06.2019 Interner Treff mit der

Stadtteilgruppe Kultur
24.06.2019 Interessensworkshop #5
24.06.2019 Interessensworkshop #6
25.06.2019 | 2. Lenkungsgruppe
26.06.2019 Interessensworkshop #7

(als Teil des Forderprogramms

Nachbarschaftsgesprache)
06/07 2019 | Qualifizierte Interviews
08.07.2019 Interessensworkshop #8

(als Teil des Forderprogramms

Nachbarschaftsgesprache)
09.07.20.19 | 2. Treffen der

Steuerungsgruppe
22.07.2019 | Offentliche Veranstaltung

.Was passiert eigentlich in

Oberreut?”

Prozessabschnitt II - Neuausrichtung des
Beteiligungsansatzes (September/Oktober 2019)
Nachdem sich im Sommer 2019 abzeichnete, dass
die bisherige Vorgehensweise nur sehr wenige
Menschen im Stadtteil aktivieren konnte, wurde
das Vorgehen angepasst mit dem Ziel mehr Bur-
ger‘innen zu motivieren sich einzubringen.

Die aufsuchende Beteiligung wurde intensiviert,
mehr Prasenz und Werbung im Stadtteil (Elternca-
fé, Seniorentreff AWO, Wochenmarkt, Kinderfest,
Tag der offenen Tir ,Villa Regenbogen® und dem
Gemeindefest) gezeigt und die Menschen direkt
angesprochen.

Als zentrale Veranstaltung dieser Phase fand im
Oktober 2019 das Stadtteilforum ,Oberreut ge-
meinsam gestalten® mit Projektschmiede und
Stadtteilspaziergangen zu den Themen Radver-

kehr, Sicherheit und Spielflachenentwicklung statt.

Hochschule fiir Technik, Stuttgart

Auf dem Stadtteilforum wurden die 20 Projektan-
satze als Ergebnisse aus den Interessensworkshops
vorgestellt.

Aufderdem wurde innerhalb dieses Projektab-
schnitts der Interessengemeinschaft Oberreut
(IGO) das Karlsruher Audit-Konzept fiir urbane
Sicherheit 2018 fir Oberreut durch Professor Dr.
Dieter Hermann von der Universitat Heidelberg
vorgestellt. Die Grundlage fir das Audit-Konzept
bildete der 4. Sachstandsbericht der Stadt Karlsru-
he zur offentlichen Sicherheit und Ordnung 2018.



DATUM FORMAT ERLAUTERUNG/SCHWERPUNKTE
16.09. - Elterncafé, Seniorentreff AWO, Prasenz, Interviews und Werbung
07.10.2019 | Wochenmarkt,
17.09.2019 | Sitzung der IGO Vorstellung der Ergebnisse des Karlsruher Audit-
Konzepts flr urbane Sicherheit 2018 fir Oberreut
21.09.2019 | Kinderfest Oberreut Prasenz, Interviews und Werbung
26.09.2019 | Runder Tisch ,Soziales Austauschformat mit Akteur*innen aus sozialen
Oberreut” Bereichen, die vor Ort aktiv sind und selber mit den
Menschen in Oberreut arbeiten, sowie
Vertreter*innen von sozialen Tragern und der
Arbeitsagentur
28.09.2019 | Tag der offenen Tir Kinder- Prasenz, Interviews und Werbung
und Familienzentrum ,Villa
Regenbogen”
06.10.2019 | Gemeindefest Prasenz, Interviews und Werbung
12.10.2019 | Stadtteilforum ,Oberreut Markt der Méglichkeit, Projektschmiede,
gemeinsam gestalten” (als Teil Stadtteilspaziergange zu den Themen Radverkehr,
des Férderprogramms Sicherheit und Spielflachenentwicklung
Nachbarschaftsgesprache)

Prozessabschnitt III — Projektbasierte Bearbei-
tung (November 2019 - Februar 2021)

Im Rahmen des Stadtteilforums wurden zu den
Themenfeldern konkrete Handlungsansatze entwi-
ckelt. Diese wurden ausgehend von einem Projekt-
gruppentreffen in selbstandigen Projektgruppen
durch engagierte Burgerinnen und Akteur‘innen
weiterbearbeitet.

DATUM FORMAT

Aufgrund der Kontaktbeschrankungen im Zusam-
menhang mit der Corona-Pandemie konnten ab
April 2020 die Treffen und Veranstaltungen aus-
schlief3lich in digitaler Form stattfinden, was den
Prozess erheblich verlangsamte. Deswegen wur-
de seitens der Stadt Karlsruhe entschieden, den
Prozess um sieben Monate bis Ende Juli 2021 zu
verlangern.

ERLAUTERUNG/SCHWERPUNKTE

06.11.2019 | 1. Projektgruppentreffen

07.01.2020 | Treffen mit dem Vorstand des

Birgervereins

05.02.2020 | Begehung Sauberkeit

18.02.2020 | 2. Treffen der Projektgruppen

Ca. 40 Teilnehmer*innen; Bildung von 11
Projektgruppen (siehe Kapitel 4.1)

Austausch zur Weiterentwicklung der Kooperation
zwischen Burgerverein und stadtischer Verwaltung im
Rahmen des STEK-Prozesses

Verlangerung der Offnungszeiten der
Wertstoffstation, gegebenenfalls Erweiterung fir
Flachglasentsorgung, Uberpriifung der Umsetzung
der Milleimer am Rondell im Zentrum, Probleme mit
der Miillverpressung, bessere zeitliche Anpassung an
die Abfallentsorgung des Abfallamts, Aufbau einer
Quartiersreinigung der 6ffentlichen Griinflachen
durch AfA

ca. 27 Teilnehmer*innen; Uberdachter Treffpunkt fiir
Jugendliche, Gemeinschaftsgarten, Sportangebote,
Online-Plattform, Biicherschrank, Café im Zentrum,
Stadtteilgruppe Kultur, Blihende Baumscheibe,
Nachbarschaftshilfe, Mittagstisch, Food-Sharing



02.03.2020

03.03.2020

13.03.2020

25.05.2020

16.06.2020

23.06.2020

Juli 2020

09.07.2020

19.10.2020

06.11.2020

18.11.2020

14.01.2021

17.01.2021

19.01.2021

16.02.2021

18.02.2021

23.02.2021

Runder Tisch zum Thema
Arzteversorgung

Begehung Sportanlage
Begehung Radwege

3. Treffen der Projektgruppen
(online)

3. Treffen der
Steuerungsgruppe

4. Treffen der Projektgruppen
(online)

Begehung Bolzplatz

Quartierstreffen Soziales und
Kultur

Vorstellung Spielplatzkonzept
Oberreut (digitale
Veranstaltung)

4. Treffen der
Steuerungsgruppe (online)

Akteurs-Workshop Image mit
KME

5. Treffen der
Steuerungsgruppe (online)

Treffen von hauptamtlichen
Mitarbeiter*innen

1. Akteurstreffen ,Kulturelles
Zentrum”

Akteursumfrage

2. Akteurstreffen ,sozial-
kulturelles Zentrum”

3. Treffen der Lenkungsgruppe
(online)

Generationen. Dialog. Zukunft.

Netzwerk fiir demografiebewusste Entwicklung e. V.

Vernetzungstreffen mit Akteur*innen (unter anderem
Kinderarzte und Hausarzte)

Offentliche Nutzungsméglichkeiten der Sportanlage
der Anne-Frank-Schule

Konkrete Verbesserungsvorschlage fir die
Radwegeinfrastruktur in Oberreut

11 Teilnehmer*innen; Stand der Projekte, Austausch

neue Projektleitung, Gartenbauamt Projekt,
Aufwertung Oberreut-Zentrum

9 Teilnehmer*innen; Stand der Projekte, Austausch

Besichtigung des Bolzplatzes Albert-Braun-Stral3e
mit Jugendlichen und dem Gartenbauamt

Kirchen, Quartiersmanagement, Sozial- und
Jugendbehorde, Kulturamt und Amt fir
Stadtentwicklung, Prozessbegleitung;
Aktueller Stand, Prozessreflexion, zukiinftige
Kooperationen und Schwerpunktthemen

Vorstellung der Spielplatzkonzeption des
Gartenbauamtes mit Informationen daruber,
welche Spielplatze wann in Oberreut flr eine
Sanierung/Verbesserung vorgesehen sind

Ubersicht, Pléne, Berichte zu Projektgruppen
Absage mangels Interesses bei den Akteuer*innen

Plane und Vorhaben der einzelnen Amter im STEK
Oberreut, sozial-kulturelles Zentrum, Termine

Entwicklung/Beforderung weiterer Perspektiven des
STEKs

Biindelung von Angeboten im Bereich Soziales,
Kunst- und Kultur; Aufbau eines sozial-kulturellen
Zentrums unter dem Dach des Okumenisches
Gemeindezentrum (OGZ)

AbschlieBende Umfrage/Einladung zur
Prozessbetrachtung der am Prozess beteiligten
Akteur*innen und engagierten Birger*innen

Weiterentwicklung der Projektidee ,sozial-kulturelles
Zentrum”, im Fokus stand die Zielsetzung und
Fordermdglichkeiten

Arbeitsverhaltnis, Definition der kiinftigen
Aufgabenfelder und Weiterverfolgung der
MaBnahmen (ber den Prozess hinaus, Gliederung des
STEK-Berichts



2

Verstetigung des Engagements durch die Weiter-
fihrung von stadtteilpragenden Projekten vor Ort.
Der Bericht wird dem Gemeinderat zur Verabschie-

dung vorgelegt.

Prozessabschnitt IV - Zusammenfihrung und
Abschluss (Frihjahr/Sommer 2021)

Die finale Phase dient einerseits dem Zusammen-
fihren der Erkenntnisse aus dem Stadtteilentwick-
lungsprozess in Berichtsform und andererseits der

DATUM FORMAT ERLAUTERUNG/SCHWERPUNKTE

14.4.2021 6. Treffen der Aktuelle Entwicklungen, Prozessstatus und
Steuerungsgruppe Prozessreflexion

05 2021 Fertigstellung STEK Abgabe und interner Abstimmungsprozess

14.09.2021 Stadtteilentwicklungs- Vorstellung des STEK im Hauptausschuss

21.09.2021 @i I et EEmie Verabschiedung des STEK im Gemeinderat

10 2021 Stadtteilforum Abschlussveranstaltung und Willkommensfest fiir neu

hinzugezogene Burger*innen

Stadt Karknube
Al fr Sadtertwicking

sie wollen gemeinsam mit Anderen
Veranderungen in Oberreul
mitgestalten?

S e e T

Im Stadtteilentwicklungsprozess
Dberreut kbnnen Sig lhrer
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Gemeinsam handeln fir das
Oberreut von morgen
Interessenworkshops
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Beteiligung Forde- Bestandsanalyse,

Zeit Begleitende Aktivitiaten Auswertung,
Vorbereitend rung Entwicklung
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3.5 Vorstellung ausgewahlter Formate
Aktivierende Befragung im Stadtteil

In einer offenen und motivierenden Form wurden
Menschen an besonders frequentierten Orten an-
gesprochen. Dabel wurde darauf geachtet mog-
lichst viele verschiedene Altersgruppen, Frauen
und Manner gleichermafden anzusprechen. Gefragt
wurden die Interviewten unter anderem, ob sie
im Stadtteil wohnen und wenn ja, wie lange, was
ihnen am Stadtteil gefallt, beziehungsweise was
sie stort und welche Verbesserungsvorschlage sie
haben. Sie wurden zudem auf die angebotenen
Veranstaltungen und Mitmachmoglichkeiten hin-
gewlesen.

Qualitative Interviewbefragung
(Expert'innen-Gesprache)

Im Sommer 2019 wurden mit Vertreterinnen von
Tragern/Institutionen, die im Stadtteil tatig sind,
strukturierte Interviews gefiihrt. Die insgesamt sie-
ben Interviewpartner‘innen wurden zu folgenden
Themen befragt: Thre Angebote im Stadtteil, Unter-
stutzungsbedarf fur die eigene Arbeit, Kooperation
mit burgerschaftlichem Engagement, Einschitzun-
gen zum Stadtteil, Ziele fiir die ndchsten drei Jahre
sowle den Erwartungen an den STEK-Prozess.

Diese strukturierten Interviews mit ,Multiplika-
tor'innen" hatten zwel wesentliche Funktionen:

1. Multiplikatorfinnen in die aktivierende Befra-
gung einzubinden und die Ergebnisse der Befra-
gung durch den fachlichen Blickwinkel der Befrag-
ten anzureichern.

2. Kooperationsmoglichkeiten in Bezug auf die ak-
tivierende Befragung und weiterfiUhrende Projekte
auszuloten und eventuell notwendigen Unterstiit-
zungsbedarf in den verschiedenen Themenfeldern
zu identifizieren.

Uberblick tber die durchgefiihrten Interviews:

e 31.05.19: Volkswohnung

e 03.06.19: Diakonie

e 21.06.19: Arbeiterwohlfahrt (AWO)

e 22.07.19: Anne-Frank-Schule

e 23.07.19: Jugend- und Gemeinschaftszentrum
, Weifde Rose®

e 23.07.19: SPD-Fraktion

e 05.08.19: Kinder- und Familienzentrum

,Villa Regenbogen® (KiFaz)

SWOT-Analyse

In Kooperation mit dem Masterstudiengang Stadt-
planung (Hochschule fir Technik, Stuttgart) sind
systematisch stadtebauliche und soziale Themen
recherchiert und aufbereitet worden. Diese umfas-
sende Informationssammlung ist in acht Themen-
bereiche untergliedert.

Die wichtigen und wegweisenden Aussagen
wurden in einer zusammenfassenden Analyse
von Starken, Schwachen, Chancen und Risiken
(SWOT-Analyse) zusammengefihrt sowie re-
sultierende Empfehlungen ausgearbeitet. Die
SWOT-Analyse wurde mit der Lenkungsgruppe
ruckgekoppelt und im Juli 2019 dem Gemeinderat
vorgestellt.

Begleitendes Studienprojekt der HFT

Im Rahmen eines Studienprojektes haben sich
Studierende der Stadtplanung (Hochschule fur
Technik, Stuttgart) nach der SWOT-Analyse in
Arbeitsgruppen mit den Entwicklungsmaoglichkei-
ten fur Oberreut beschéaftigt. Dabei sind vielfaltige
Ideen flir den Stadtteil entstanden. Die Ergebnisse
wurden am 22. Juli 2019 im Jugend- und Gemein-
schaftszentrum ,Weifsen Rose” vorgestellt und mit
interessierten Burger‘innen diskutiert.

Online-Befragung

Parallel startete Ende Marz 2019 eine den Analyse-
und Beteiligungsprozess flankierende Online-Be-
fragung Uber das stadtische Beteiligungsportal
Meine Stadt Karlsruhe. Auf der Plattform konnten
Anwender*innen Starken und Schwéachen raum-
lich verorten, sowie mittels Kommentarmoglich-
keit diese Eindrucke erlautern.

Amterabfragen

Zur Vorbereitung der Lenkungsgruppensitzungen
fanden zweimalig ,Amterabfragen” zu aktuellen
stadtischen Vorhaben in Oberreut statt. Die jewei-
lige Auswertung der Ergebnisse war Grundlage fur
die weitere Arbeit der Lenkungsgruppe. An den Ab-
fragen nahmen die Mitglieder der Lenkungsgruppe
teil (siehe Kapitel 3.2, Unterpunkt ,Lenkungsgruppe®)

Auftaktveranstaltung der Akteure

Die Veranstaltung fand am 25.02.2019 mit 57 Ak-
teuren (darunter 11 Jugendliche) aus Biirgerschaft,
Institutionen, Verwaltung und Politik, die in Ober-
reut aktiv sind, statt. Dadurch sollten Akteur*innen
im Stadtteil motiviert werden, sich aktiv in den
Prozess einzubringen. Entlang der Methode Fo-
kusfinder® wurden funf gemeinsam Leitsatze fur
das Projekt in Oberreut definiert. Mit einer Schwé-
chen-Starken-Ideen-Analyse wurden 12 Themen-
felder identifiziert.

,2Markt der Interessen*

Der ,Markt der Interessen“ am 08.04.2019 war eine
offentliche Veranstaltung. Es nahmen 63 Bir-
ger'innen und Akteur*innen aus der Burgerschaft,
Institutionen, Verwaltung und Politik teil, die in
Oberreut engagiert oder aktiv sind.



Die Veranstaltung hatte folgende Ziele: Themen-
schwerpunkte fir Interessensworkshops und
Nachbarschaftsgesprache finden, fur eine Mitar-
beit an den Nachbarschaftsgesprachen motivieren
und durch ein bewusst niederschwelliges Ange-
bot moglichst viele Burger*innen aus Oberreut zu
erreichen. In 14 interessensbasierten Kleingruppen
wurden Zukunftsbilder erstellt. In einem weiteren
Schritt wurden die Themenfelder aus der Auftakt-
veranstaltung angereichert und fokussiert. Sie
bildeten die inhaltliche Grundlage fiir die anschlie-
Benden Interessensworkshops in Oberreut.

Interessensworkshops
Unter dem Motto ,Gemeinsam handeln fiir das
Oberreut von morgen“ wurden die beim ,Markt der

Generationen. Dialog. Zukunft.

Netzwerk fiir demografiebewusste Entwicklung e. V.

Interessen” identifizierten Themen in acht Interes-

sensworkshops zwischen 16. Mai und 8. Juli 2019

bearbeitet.

o Treffpunkt fir Jugendliche

e Angebote fir Kinder und Jugendliche

e Sport- und Freizeitangebote

e Image, Wohnungsbau und Nachbarschaft

e QOkologisches und verkehrsarmes Oberreut

e Nahversorgung - Einkaufen, Gastronomie,
Arztehaus

e Vorzeigestadtteil — soziale Entwicklung —
Bildung - Kulturangebote

e Generationsubergreifendes Miteinander -
Begegnungsraume

“Wer sichides &
Lebens freut,

wohnt in g

e e s btptimtmnigt § B

o ——

Uberarbeitung
der Spielplatze

Food-Sharing
wier Tafelladen

Frei zugangliche
Sportanlagen

Begriinung von
Betonwanden

e T ———




Im Rahmen dieser acht Interessensworkshops wurden 24 Projektideen entwickelt:

24 Projektideen

e Uberdachter Treffpunkt fiir Jugendliche

e Mehr Flexibilitat der ,Weifden Rose*

e Uberarbeitung der Spielplatze

e Bicherschrank aufstellen

e Café oder Eisdiele im Zentrum

e Offene Treffpunkte fur alle

e frei zugdngliche Sportanlagen

e Crillplatz

e Beratung-Betreuung-Pflege

e Treffpunkte im Freien

e Wohnbaugenossenschaft & Wohneigentum

* Generationsiibergreifendes Sportfest und
Sportnacht

Aufsuchende Beteiligung

Im Rahmen von 6ffentlichen Ereignissen (Kin-
derfest, Tag der offenen Tur, Gemeindefest, ...)
wurden die Besucherinnen mit unterschiedlichen
Materialien auf das Projekt aufmerksam gemacht,
informiert und aktiv angesprochen. Insbesondere
erfolgte die Ansprache durch grofse Informations-
wirfel mit den aufgedruckten Themenschwer-
punkten, Bodenplakaten und Luftaufnahmen des
Stadtteils. Flir die Ansprache wurde das Motto
,Wer sich des Lebens freut, wohnt in Oberreut”
entwickelt. Die Besucher*innen hatten die Moglich-
keit Interessen, Anliegen und Bedarfe miindlich
und schriftlich einzubringen.

Koordinationstreffen der Projektgruppen

Auf den vier Koordinationstreffen hatten die
selbststandigen Projektgruppen die Moglichkeit
ihre Projektarbeit vorzustellen und sich mit ande-
ren engagilerten Burgerinnen und Akteur‘innen
auszutauschen. Dieser Austausch war oft sehr
wertvoll fir die weitere Entwicklung der Projek-
te und unterstutzte sehr gut die Vernetzung im
Stadtteil. In vielen Punkten konnte ein gemeinsa-
mes Verstandnis erzeugt werden.

Gemeinschaftsgarten fur alle
Grunstreifen erbluhen lassen

Begriinung von Betonwanden (Zentrum)
Streuobstwiese

Offener Mittagstisch

Food-Sharing oder Tafelladen
Bildungsinitiative Umwelt, Politik,
Gesellschaft, Kultur

Kulturinitiative

Internationales Dinner

Barrieren beseitigen

Nachbarschaftshilfe grinden & aufbauen
Nachbarschaftsfeste und Strafdenpicknicke

Begehungen

Es fanden zu mehreren Themenschwerpunkten
offentliche Begehungen vor Ort statt (Spielfla-
chen, Radwege, Bolzplatz, Sportflachen, Sauber-
keit, Sicherheit). Sie ermoglichten einen direkten
Austausch zwischen engagierten Biirger*innen,
Akteur*innen vor Ort und den zustandigen Fach-
leuten aus der Verwaltung. So konnte ein gemein-
sames Verstandnis zu den unterschiedlichen
Problemlagen erzeugt und an vielen Stellen direkte
Losungen entwickelt werden. Die Begehungen
waren ein wichtiges Signal an Akteur*innen und
Burger‘innen, dass ithre Anliegen ernst genommen
werden und auch die Stadt an Losungen interes-
siert ist.

Akteurs-Workshops

2020 und 2021 wurden zu unterschiedlichen
Schwerpunktthemen beteiligte Akteur*innen aus
Verwaltung, Tragern, Institutionen und Burger-
schaft zu Workshops eingeladen (Spielflachenkon-
zeption, Arzteversorgung, soziale Situation, Image,
sozial-kulturelles-Zentrum). Neben der Entwick-
lung von Losungen fihrten diese Treffen zu einer
intensiven Vernetzung der Beteiligten. Dies wirkt
sich nachhaltig positiv auf die Zusammenarbeit
zwischen den Akteur‘innen aus.






PEENITE B U a1 :
[ L 1] dapno | T EE L apmaERRER]
(T 111 EOBREs a2 Eddd ]




4 Bilanz: Ergebnisse,
Handlungsfelder und
Verantwortlichkeiten

Mit dem Einstieg in den Stadtteilentwicklungspro-
zess wurde das Versprechen formuliert, zwel Jahre
zusammen zu arbeiten und dabei Themen zu
identifizieren, Ziele zu vereinbaren, Mafdnahmen
zu entwickeln und zu starten sowie Netzwerke
aus- und aufzubauen (siehe Kapitel 3 ,Der Beteili-
gungsprozess"). Es sollten Grundlagen geschaffen
werden fur Veranderungen im Stadtteil bis 2030,
wie etwa in den Bereichen soziales Miteinander,
Wohnen, offentliche Raume und Infrastruktur.

O-Tone aus Oberreut

]

Generationen. Dialog. Zukunft.

Netzwerk fiir demografiebewusste Entwicklung e. V.

Mit dem Ende des Beteiligungsprozesses ist der
Zeitpunkt gekommen Bilanz zu ziehen: Was wurde
erreicht? Was nicht? Was konnte weiterhin getan
werden? Hiertber will dieses Kapitel Auskunft
geben. Den Beginn machen die von den teilneh-
menden Blrger‘innen vorangetriebenen Projekte.
Anschlief3end werden vier zentrale Handlungs-
schwerpunkte fur die Weiterentwicklung von
Oberreut dargestellt. Den Abschluss bildet der
Blick auf die Aktivitdten der Amter im Rahmen
des Prozesses zum Stadtteilentwicklungskonzept
(STEK) und was in diesem Zuge entstanden bezie-
hungsweise in Vorbereitung ist.

In den letzten beiden Kapiteln werden Menschen zu Wort kommen, die Oberreut eng verbunden sind

- die Bewohner*innen und Akteur*innen unmittelbar vor Ort wie auch diejenigen, die von aufserhalb

die Entwicklung Oberreuts mitgestalten und begleiten. Zur Auswertung des Prozesses wurden alle
Akteurinnen angeschrieben und nach ihren bleibenden Erinnerungen an den Prozess und ihren Er-
kenntnissen gefragt. Was sind die Lehren aus dem Beteiligungsprozess, die personliche Einschatzung der
weiteren Entwicklung, die Ziele und Perspektiven fur Oberreut, was sind konkrete Wiinsche?

Diese Stimmen aus Oberreut beinhalten Beitrage von Neuburgerfinnen, langjahrigen Bewohner*innen,
Leitungen von Einrichtungen im Stadtteil wie auch von sozialen Tragern, Vertreter‘innen von Kirchen,
Unternehmen, dem Elternbeirat der Schule sowie des Polizeipostens Oberreut. Die gesammelten
Perspektiven konnen zum Ende des Stadtteilentwicklungskonzeptes Wertschatzung sowie Lust auf
weiteres Engagement fiir Oberreut vermitteln. Von allen eingegangenen Riickmeldungen wird eine

Auswahl in den Bericht eingestreut.



4.1 Handlungsebene Burgerprojekte

,Da sind mir viele gute Momente in Erinnerung.
Die Studenten, die ihre Pldne fiir den Stadtteil vor-
gestellt hatten, die Treffen, die die Bedurfnisse der
Birger'innen sammelten und auch mit Ideen und
Vorstellungen bereicherten. Das Bemthen auch
unter Corona Bedingungen am Ball zu bleiben,
inklusive einer Videokonferenz, die hervorragend
geleitet wurde und die trotz der Einschrdnkungen
sich durch eine gute Gesprachskultur und Akzep-
tanz untereinander auszeichnete.”

Zitat einer am Prozess aktiv beteiligten Person
(Bewohner'in oder Akteur'in)

Zu Beginn des Prozesses wurden mit beteiligten
Akteur*innen acht Themenfelder identifiziert und
in den Interessensworkshops weiterbearbeitet. Th-
ren Ursprung fanden die Birgerprojekte in diesen
acht Interessensworkshops, bei denen durch die
teilnehmende Burgerschaft insgesamt 20 Projek-
tideen entwickelt wurden, von einer Eisdiele oder
einem Café im Zentrum Uber die Nachbarschafts-
hilfe bis zur Bildungsinitiative Umwelt, Politik,
Gesellschaft. Hierzu grindeten sich zu Beginn elf
Projektgruppen, die sich mehrfach trafen und ihre
Projekte ausdifferenzierten und mit unterschied-
lichem Erfolg vorantrieben (siehe auch Kapitel 3.4,
Abschnitt Prozessabschnitt III). Deren Arbeit wird
im Folgenden kurz skizziert:

1. “Uberdachter Treffpunkt fiir Jugendliche“
Gemeinsam mit dem Gartenbauamt wurde ein zu-
satzlicher Standort gefunden und die Ausstattung
mit den in der Projektgruppe engagierten Jugend-
lichen besprochen. Der bestehende aber bescha-
digte Unterstand wurde wiederhergestellt. Dieses
Projekt wurde Ende 2020 erfolgreich umgesetzt.

2. Bucherschrank

Mehre Standorte wurden diskutiert und gepruft.
Der aktuelle Standortvorschlag fir den Bucher-
schrank ist der Eingangsbereich des Edeka-Ein-
kaufsmarktes in der ,Feldlage®. Die Realisierung
hangt an der Frage, wer sich des Projektes an-
nimmt um es umzusetzen. Es ist die Finanzierung
(ca. 7000,- €), Versicherungsfragen und der Unter-
halt zu klaren. Hierfir hat sich bis Mai 2021 noch
keine Institution oder Personengruppe gefunden.

3. Sportangebote erweitern

Die urspringliche Idee der Projektgruppe, ein ver-
bessertes Sportangebot fur die Oberreuter*innen
aufzubauen, erweist sich als schwer umsetzbar.
Problemfelder sind die fehlenden lokalen Sport-
vereinsstrukturen, die notwendige personelle
Unterstitzung und die nur begrenzt zur Verfugung
stehenden Freiflachen und Hallenkapazitaten.
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Die Raume der Anne-Frank-Schule sind belegt und
Raumkapazitaten in der Realschule aufgrund des
Sanierungsbedarfs nicht nutzbar. Im Rahmen des
Programms ,In Schwung im Alter” vom Sportkreis
Karlsruhe konnen Mitmachangebote besucht
werden. Im Rahmen der Programme ,Kooperation
Schule und Sportverein®, ,Bewegungswelt Karls-
ruher KiTA“ und , Soziales Miteinander durch
Sport*, fordert das Schul- und Sportamt mehrere
Sportangebote in Oberreut. Der Férderung von
weiteren Sportangeboten steht das Schul- und
Sportamt offen gegentiber. Der Sportplatz der An-
ne-Frank-Schule wiirde vom Schul- und Sportamt
nur offentlich zuginglich gemacht werden, wenn
sich eine zivilgesellschaftliche Gruppe/Institution
findet, die die Verantwortung fiir die Sauberkeit
des Gelandes Uibernimmt sowie die Offnung und
Schliefsung der Anlage regelt.

Von den Akteurinnen vor Ort wollte niemand die-
se Aufgabe Ubernehmen. Die langfristige Losung
liegt in der baulichen Neuausrichtung der Schule.

4. Gemeinschaftsgarten

Diese sollten ursprunglich im 6ffentlichen Raum
verortet sein. Im Verlaufe des Prozesses wurden
auch Flachen im Bereich einer Kleingartenanla-
ge und auf dem Grundstiick der Kita Windrad in
Betracht gezogen. Mit dem Gartenbauamt wur-
den Moglichkeiten erdrtert und mogliche Flachen
ausgesucht. Uber eine Kooperation mit der Klein-
gartenanlage Pulverhausstrafle konnte man sich
mit dem Verein nicht einigen. Die Kooperation mit
der Kita wird weiterverfolgt. Es gilt einige Hlirden
zu Uberwinden, wie die Wasserversorgung im
offentlichen Raum, Finanzierungsfragen und die
Mobilisierung von Menschen in Pandemiezeiten.
Losungen dafir konnten in der Projektzeit nicht
gefunden werden. Das Potenzial/Interesse zur
Entwicklung eines solchen Projektes ist durchaus
grofs. Ohne externe Unterstutzung ist es jedoch
sehr schwer umzusetzen.

5. Blihende Baumscheiben

Es wurde ein Konzept erarbeitet, wie Uber Nach-
barschaftsinitiativen Patenschaften fur Baum-
scheiben und Griinstreifen ibernommen werden
konnen. Eine Zusammenarbeit mit dem Garten-
bauamt ist notwendig und wird gewunscht. Es gibt
einen konkreten Vorschlag zur Umsetzung an der
Ecke Kapellenweg/Friedrich-Weick-Strafse; die An-
tragstellung liegt beim Gartenbauamt. Die Arbeit
an der Idee wurde schliefslich eingestellt, da es
unter den erschwerten Kommunikationsbedingun-
gen der Pandemie nicht gelungen ist, gentiigend
engaglerte Bewohner'innen fur das Projekt zu ge-
winnen. Interessierte Birger‘innen kénnen sich je-
doch zuktinftig zur Ubernahme einer Baum- oder
Beetpatenschaft an das Gartenbauamt wenden.



6. Offener Mittagstisch

Die Pandemie stoppte alle Uberlegungen zu
diesem Thema im Ansatz. Nur theoretische
Uberlegungen anzustellen ohne praktische Um-
setzbarkeit entsprach nicht der Motivation der
Beteiligten. Es besteht durchaus die Chance nach
der Pandemie hierfir Menschen wieder begeistern
zu konnen. Angestrebt wird die Zusammenarbeit
mit dem Quartiersmanagement, wie auch dem
Okumenischen Gemeindezentrum (OGZ). Auch
das Kinder- und Familienzentrum (KiFaz) und die
Anne-Frank-Schule sind im Thema ,Mittagstisch®
wichtige Partner.

7. Food-Sharing

Die Foodsaver- (Food-Sharing oder Tafelladen)
Gruppe ist in einer konkreten Mafsnahme vor Ort
aufgegangen. Das Teilen von Lebensmitteln be-
ziehungsweise die Verteilung von Lebensmittel-
spenden wurde ausgebaut und erfolgt Uiber drei
Lebensmittelkihlschranke im OGZ, dem KiFaz und
der ,Villa Regenbogen*. Ubrig gebliebene Mittages-
sen in der Anne-Frank-Schule (ca. 20/Tag) konnen
taglich Uiber den lokalen Verteiler zur Verfugung
gestellt werden.

8. Nachbarschaftshilfe

Trotz grundsatzlich hohen Bedarfen vor Ort und
Unterstitzung durch Trager engagierten sich in
diesem Projekt nur zwel Personen. Grofde Hoffnung
wird auf das Quartiersmanagement gesetzt.

9. Online-Plattform

Das Thema Plattform wurde intensiv analysiert
und diskutiert. Aus der Abwagung von Aufwand,
Nutzungspotenzial und Niederschwelligkeit reifte
die Entscheidung ein bestehendes System fur die
lokalen Zwecke zu nutzen. Vor allem die Aus-
tauschplattform ,Nebenan.de® kénnte zur Forde-
rung der Nachbarschaftsvernetzung dienen. Fir
die Erzeugung von mehr Aufmerksamkeit wurde
die Verwaltung (Amt fur Stadtentwicklung, Stadt-
planungsamt) gebeten zu prifen, ob hier Unter-
stutzung moglich/sinnvoll ist.

10. Café oder Eisdiele im Zentrum als Treffpunkt
Gesprache mit dem Stadtplanungsamt, Marktamt,
Amt fur Stadtentwicklung und Volkswohnung
wurden gefuhrt, ohne dass eine konkrete Losung
gefunden werden konnte. Letztlich braucht es

ein attraktives Ladenlokal und einen Pachter, der
bereit ist hier zu investieren. Beides konnte nicht
gefunden werden. Alternativen wie ein Genossen-
schaftsladen oder dhnliches wurden nicht disku-
tiert.

Generationen. Dialog. Zukunft.
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11. Stadtteilgruppe Kultur

Die Gruppe wurde auf Initiative der Pfarrerin im
OGZ, Frau Lichtner und der Mitarbeiterin des IQ-
Leitprojektes ,Bunte Stadt®, Frau Settelmeyer
gegriindet. Sie buiindelten die kulturellen Aktivi-
taten vor Ort, reicherten sie gezielt mit externen
Angeboten aus Karlsruhe an und entwickelten
neue Projekte (siehe Kapitel 4.2.1). Hierzu zahlt
zum Beispiel das Jugendmusical ,Jenny aus Ober-
reut”, das grofden Anklang bei den Jugendlichen
vor Ort gefunden hat. Leider hat die Pandemie
bisher eine Auffuhrung verhindert. Ein weiteres
Beispiel ist die Ausstellung in Zusammenarbeit mit
dem Stadtmuseum ,Alle nach Oberreut” im OGZ.
Diese Aktivitdten zusammen mit dem Impuls aus
den Projektgruppentreffen ,ein Dach fir Oberreut"
fuhrten zu den Uberlegungen ein ,sozial-kulturel-
les Zentrum® fur Oberreut zu grinden.

,Es sind viele Erinnerungen! Es ist schén, wenn wir
mit Blicherel und , Villa Regenbogen” gemeinsam
mit BVO/IGO bei Wind und Wetter in der Gegend
stehen (zum Beispiel beim Flohmarkt, im strémen-
den Regen, beim Martinsfest/Weihnachtsmarkt, in
Eiseskélte, in der stechenden Sonne beim Kinder-
fest), dennoch motiviert dran bleiben - denn es
herrscht eine gute Atmosphére, man splirt Zusam-
menhalt - man kennt sich, steht fiir die gleiche
Sache, macht bei etwas Wertvollem mit. Ein gutes
Geftihl!“

Zitat einer am Prozess aktiv beteiligten Person
(Bewohner*in oder Akteurin)

4.2 Handlungsfelder fur die Zukunft

Fihrt man die Ergebnisse der verschiedenen Work-
shops und Veranstaltungen mit den Aktivitaten
der Akteur*innen vor Ort sowie den beschriebenen
Burgerprojekten zusammen, dann kristallisieren
sich aus der Sicht der Prozessbegleiter folgende
vier querschnittsorientierte Handlungsschwer-
punkte fur die Zukunft heraus:

e Soziales, Kultur und Image
Hier flief3en die Themen Image, Wohnungsbau
und Nachbarschaft, Vorzeigestadtteil, soziale
Entwicklung, Bildung, Kulturangebote sowie
das generationsubergreifende Miteinander und
Begegnungsraume ein.

e Beteiligung, Engagement, Strukturen der
Zusammenarbeit und Verstetigung
Hierunter fallen Vernetzungen, Offentlichkeits-
und Informationsmafinahmen, Aktivierung und
Ubernahme von Verantwortung.

e Wohnumfeld, Freiraum, Rad und Fufdverkehr
Hierunter werden die Themen Treffpunkte fur
Jugendliche, Angebote fiir Kinder und Jugend-
liche, Sport- und Freizeitangebote, Okologie und
Verkehr zusammengefasst, ebenso wie Treffpunkte
und Begegnungsmoglichkeiten im Freien.



e Versorgung mit dem Schwerpunkt Gesundheit
Umfasst neben dem Arztehaus auch die
Themen zur Nahversorgung.

Zu den querschnittsorientierten Handlungsfeldern
werden im Folgenden Fragestellungen und Her-
ausforderungen aufgefiihrt, die in den verschie-
denen Phasen des Prozesses bei Veranstaltungen,
Workshops, Akteurstreffen und bei runden Tischen
identifiziert und herausgearbeitet werden konnten.
Schliefdlich ist eine Sammlung von Beitragen zur
Umsetzung aufgelistet.

4.2.1 Handlungsfeld ,Soziales, Image und
Kultur®

Der Stadtteilentwicklungsprozess stand unter dem
Fokus ,Soziales Oberreut: Zusammenleben und
Gemeinschaft®. Als relevant im Sinne der Weiter-
entwicklung des Stadtteils hat sich die Beschafti-
gung mit der Vielfalt der Bewohnerschaft, die Frage
nach dem Image von Oberreut sowie die Kulturar-
beit dargestellt.

ZIELE UND STRATEGIE

Verbindendes Leitziel

e Gutes Zusammenleben in einem lebendigen
und aktiven Stadtteil mit eigener Identitat.

Strategische Ziele

e Ausbau, Starkung und Vernetzung der sozialen
Strukturen fur Begegnung und Austausch.

e Aufwertung des Stadtteils, Verbesserung der
Aufenthalts- und Lebensqualitat.

e Entfaltung einer vielfaltigen Stadtteilkultur.

HERAUSFORDERUNGEN

Drei Fragestellungen beziehungsweise Herausfor-
derungen zeichnen sich ab:

Fragestellungen ,Soziales*

In Oberreut leben Menschen diverser kultureller

Hintergrinde mit unterschiedlichen Lebensbedin-

gungen und Lebensentwiirfen.

e Wie konnen die sozialen Institutionen in
Oberreut noch besser auf die Menschen im
Stadtteil zugehen, um die Bedurfnislagen und
die verschiedenen Lebenslagen exakt zu ermit-
teln und zielgerichtet Angebote und Unterstut-
zung bieten zu koénnen?

e Wie lasst sich das soziale Zusammenleben in
der Nachbarschaft weiter verbessern?

e Wie kann Vertrauen unter den verschiedenen
Bevolkerungsgruppen gefordert, Angste und
Fremdheit abgebaut, und wie kdnnen neu
zugezogene Menschen gut integriert werden?
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e Wie konnen mehr Begegnungs- und Kulturorte,
gruppentiibergreifende Treffpunkte und ziel-
gruppenspezifische Treffmoglichkeiten, Cafés,
Kultur und Gastronomie geschaffen und
unterstutzt werden?

Fragestellungen ,Image*“

,Ich wiinsche mir ein besseres Image nach aufsen
(was der Stadtteil definitiv verdient hat).“

Zitat einer am Prozess aktiv beteiligten Person
(Bewohner*in oder Akteurin)

Die Oberreuter‘innen sind Uberwiegend zufrieden

mit der Wohnsituation in ihrem Stadtteil.

e Wie kann dieses positive Bild iiber den Stadtteil
hinaus nach aufen getragen werden?

e Wie konnen die Zufriedenheit und damit auch
die Identifikation mit dem Stadtteil weiter
verbessert werden?

e Wie lasst sich das Sicherheitsempfinden vor Ort
verbessern?

Fragestellungen und Herausforderungen ,Kultur®
In Oberreut existiert ein breites und gut veranker-
tes kulturelles Angebot.

e Wie lasst sich die kulturelle Vielfalt noch mehr
als Chance fur die lokale Bewohnerschaft
begreifen sowie fiir die Aufdendarstellung des
Stadtteils nutzen?

e Wie kann ein Rahmen fur eine lebendige
Stadtteilkultur geschaffen werden?

e Wie konnen Kulturprojekte, die die Menschen in
Oberreut miteinander verbinden, aus dem
Stadtteil heraus gefordert werden?

UMSETZUNG

Erfolgte Umsetzungen ,Soziales"

Die bisher unternommenen Schritte hatten ins-

besondere zum Ziel vertrauensbildende Kontakte

zwischen den Akteuren untereinander sowle zur

(Kommunal-)Politik und den Menschen in der

Nachbarschaft herzustellen beziehungsweise zu

festigen.

¢ Beim Runden Tisch ,Soziales und Kultur® im
Sommer 2019 kamen folgende Institutionen und
Ansprechpartnerinnen zusammen: Kinder- und
Familienzentrum (KiFaz), Okumenisches Gemeinde-
zentrum (OGZ), Trager, Kirchen, stadtische Stadt-
teilkoordination, Quartiersmanagement. Sie ha-
ben sich ausgetauscht und vernetzt.Es konnten
Synergien erzeugt und eine Grundlage fur
weiltere Zusammenarbeit geschaffen werden.

e Stadtspaziergiange mit einer gemeinsamen
Besichtigung von Sportanlagen (Bolzplatz,
Anne-Frank-Schule, Spielplatze auf dem
Schmallen, Basketballplatz bei der alten Imkerei,
Spielplatz hinter der Eugen-Geck-Strafse 14d/16d).



Zum Thema Sicherheit wurden verschiedene Wege,
Strafden und Schulwege besichtigt. Die Besichtigun-
gen fuhrten zu einem deutlich besseren gemeinsa-
men Verstandnis der Situationen vor Ort bei allen
Beteiligten und stellten wichtige Kontakte zwischen
Akteuren vor Ort und Zustandigen in der Verwal-
tung her. Uber die verbesserten Kontakte konnten zu
einigen Themen wiederholt konstruktive Gesprache
gefuihrt werden, die zu direkten Losungen gefihrt
haben (zum Beispiel Unterstand fur Jugendliche,
Spielflachengestaltung, Sicherheit).

e Initiativen fur Nachbarschafts-Café und Mittags-
tisch, um die Nachbarschaftshilfe zu férdem.

e Im Rahmen der Interessensworkshops im Friih-
jahr 2019 spielte das Thema ,Sekundarstufe II fur
die Anne-Frank-Schule® eine wichtige Rolle. In der
Folge setzten sich die Elternschaft und die Schul-
leitung intensiv dafur ein, dass die in Karlsruhe
neu einzurichtende Sekundarstufe I nach Ober-
reut kommt. Dies ist 2019 nicht gelungen. Fur die
anstehenden Sanierung der Anne-Frank-Schule
wird die Planung 2021 so erstellt, dass eine Erwei-
terung um die Sekundarstufe Il moglich ist. Aus
Sicht der Schulleitung ist diese positive Entwick-
lung eindeutig eine Folge des STEK-Prozesses.

Erfolgte Umsetzungen ,Image“

e Durch den Prozess wurde es moglich das Thema
Image Offentlich zu diskutieren. In vielen Veran-
staltungen wurde das Thema bearbeitet und be-
sprochen. Mit der Zeit entwickelte sich ein diffe-
renziertes Bild. Es ist klargeworden, dass die Au-
Benwahrnehmung mit der Innenwahrmehmung
nichts Ubereinstimmt. Es wurde auch deutlich,
dass sich mit einer ,Imagekampagne®, wie man
sie aus der Wirtschaft kennt, wenig ausrichten
lasst. Wichtig ist zum einen die Identifikation der
Bewohnerinnen mit ihrem Stadtteil, zum ande-
ren zahlt aber auch, was der Stadtteil nach aufsen
ausstrahlt. Diese Ausstrahlung kann durch die
Bewohner*innen selbst, wie auch durch lokale
Events und ,Attraktionen” beeinflusst werden.

e Im Bereich Kultur wurden wichtige Initiativen
zum Thema Image ergriffen (siehe unten). Dazu
zdhlen das Musical ,Jenny aus Oberreut” und
die Ausstellung ,Alle nach Oberreut®. Auch die
Entwicklung eines sozial-kulturellen Zentrums
kann sich sehr positiv auf das Image des Stadtteils
auswirken.

e Der Stadtteilentwicklungsprozess Oberreut
konnte als Plattform fir die Prasentation der
Ergebnisse des Karlsruher Audit-Konzepts fir
urbane Sicherheit 2018 genutzt werden. Aus dem
fir die Gesamtstadt erstellten Audit-Konzept
wurde von Professor Dr. Dieter Hermann (Univer-
sitat Heidelberg) eine individuelle Betrachtung fur
Oberreut herausgel6st und den Mitgliedern der In-
teressensgemeinschaft Oberreut (IGO) vorgestellt.
Hierbel konnten wichtigen Multiplikatoren aus

Generationen. Dialog. Zukunft.

Netzwerk fiir demografiebewusste Entwicklung e. V.

dem Stadtteil deutlich gemacht werden, dass die
Sicherheitslage in Oberreut, im Sinne von tatsich-
lich begangenen Straftaten, Uberhaupt nicht von
der Situation in anderen Stadtvierteln abweicht.
Dass die Kriminalitatsfurcht in Oberreut dennoch
hoher ist als in anderen Stadtteilen, liegt nicht an
der Anzahl der Straftaten im Stadtteil, sondern

an einem negativen Sicherheitsempfinden. Dieses
negative Sicherheitsempfinden ist eng mit dem
Image und Wahrmehmung des Stadtteils von au-
3en verkniipft. Daher empfiehlt Professor Dr.
Hermann im Gutachten fiir Oberreut vor allem
kriminalpraventive Mafsnahmen fir den Stadtteil.

Erfolgte Umsetzungen ,Kultur”

e Die auf Initiative des IQ-Leitprojekts ,Bunte
Stadt”im Sommer 2019 gebildete ,Stadtteilgruppe
Kultur” bringt die Kulturschaffenden aus Oberreut
und Institutionen zusammen. Sie hat sich als pro-
duktive Kraft etabliert. Die verschiedenen Ange-
bote werden besser koordiniert und erganzt. Mit
dem Kulturtreff wurde ein regelmafsiges Angebot
etabliert.

e Die ,Stadtteilgruppe Kultur hat zusammen mit
Oberreuter'innen das Musical ,Jenny aus Ober-
reut” erarbeitet. Aus dem Fordertopf ,Partner-
schaft fur Demokratie® konnten Gelder fur das
Musical akquiriert werden. Die Urauffihrung war
fir den 20.-22.11.2020 im OGZ geplant, danach
sollte eine kleine Tournee stattfinden. Aufgrund
der pandemiebedingten Einschrankungen im Kul-
turbereich liegen aktuell samtliche Projekte auf
Eis (Musical, Tanzgruppen, Chore). Das Nachholen
dieses Projektes ist geplant, sofern es wieder mog-
lich ist. Diese Projekte leben von realer Begegnung.

e In Zusammenarbeit mit dem Stadtmuseum
Karlsruhe und der Landeszentrale fuir politische
Bildung wurde die Ausstellung ,Alle nach Ober-
reut” entwickelt (Stadtmuseum vor Ort). An Hand
von personlichen Lebenserfahrungen unterschied-
licher Bewohner*innen aus Oberreut wird die
Geschichte des Stadtteils umrissen. Die Themen-
felder Image und Migration sind wichtige Schwer-
punkte. Die Ausstellung wurde im ersten Halbjahr
2021 im OGZ gezeigt und mit einer Vortragsreihe
sowie einer Onlineprasenz begleitet.

e Aus diesen Aktivitaten heraus hat sich die Idee
eines sozial-kulturellen Zentrums Oberreut entwi-
ckelt, das nach und nach mehr Gestalt annimmt
(siehe Ende Kapitel 4.2.1., Schlusselprojekt).

FOKUS FUR WEITERE AKTIVITATEN

Mafsnahmenschwerpunkt ,Aufwertung des

Stadtteils — Verbesserung der Aufenthalts- und

Lebensqualitat”

¢ Intensivierung der Pflege von Griinanlagen und
Spielplatzen, unter anderem durch den Aufbau
elner Quartiersreinigung (siehe Handlungsfeld
Freiraum- und Spielplatzkonzeption).



Initiative fir mehr Sauberkeit durch Optimierung-
en hinsichtlich der Offnung der Wertstoffstation,
Verbesserung der Mullverpressung oder der Posi-
tionierung der Milleimer beim Rondell (Abfallent-

EE

dem Bereich Sport und Freizeit, wie beispielsweise
ein Abenteuerspielplatz, Biergarten, Pump Track
Anlage u. a.

e Forderung und Starkung des ehrenamtlichen

sorgung).

Erhohung der Kontrolldichte zur Entscharfung
von Konflikten mit Gruppen gewaltbereiter Perso-
nen und zum Abbau von Respektlosigkeit (Kom-
munaler Ordnungsdienst [KOD)).

Engagements und Verantwortungsubernahme
vor Ort als wichtige Basis fur die Realisierung von
Mafsnahmen sowie deren Instandhaltung und
Pflege (zum Beispiel Pump Track Anlage, Biicher-
schrank, Baum-Patenschaften).

Starkung des Zusammengehorigkeitsgefiihls

sowle Vertrauens in die Mitmenschen und die un-
mittelbare Nachbarschaft durch mehr Angebote

und Aktivitaten im Stadtteil.

Mehr kulturelle Aktionen wie zum Beispiel eine
mobile Bihne (Karlsruhe Marketing und Event
GmbH), die im Sommer auf Freiflachen im Quar-
tier kleinere Musikevents ermoglicht.
Entwicklung attraktiver Anziehungspunkte fir
Besucher*innen in Form von Einrichtungen aus

IDEE

Entwicklung von Angeboten

Ausstellung ,Alle nach Oberreut”

Rahmenprogramm “Alle nach

Oberreut” mit Fokus auf Geschichte

der Russlanddeutschen

.Jenny aus Oberreut”

,Tag der Nachbarschaft”
Projekte mit Jugendlichen
Quartierskino Oberreut
.Oberreut Deluxe”

Vermitteln und Begleiten von
Umweltbildungsprojekten

Sonntagsmatinee mit klassischer
Musik und Picknick

StraBenkonzert und gemeinsames
Singen

Kunst auf Plakatwand oder StraBe,
auch Graffiti ist denkbar

Treffpunkt zum Austausch:
Grillplatz, ,gemitlicher Platz”,
Brunnen als Identifikationsort

Planung von
(stadtteilibergreifenden) Festen

Aktionen im Schmallen

Unterstitzung von
burgerschaftlichen Aktivitaten zu
Klima, Gesundheit und Natur

Das FEST-Mobil in Oberreut

Literaturtage Karlsruhe, Lesung im
OGZ 9. Oktober 2021

Ideenspeicher flir Projekte zu Kultur, Begegnung
und Umwelt

Die Ideen wurden von den unterschiedlichen
Projektgruppen ,Burgerprojekte” oder auf einem der
vier Workshops der Projektgruppentreffen entwickelt.
Einige Projektideen im Bereich Kultur und Umwelt
wurden Uber die IQ-Leitprojekte ,Bunte Stadt” und
,Grine Stadt® initiiert und werden im Falle der Um-
setzung auch von dort begleitet.

RAHMEN/KOOPERATIONSPARTNER

Fachtag ,Kultur macht stark” in Kooperation mit Leitprojekt ,Bunte Stadt”
und Landeszentrale fur Kulturelle Bildung Stuttgart

Im Rahmen der Europaischen Kulturtage, Stadtmuseum

Bundeszentrale fir politische Bildung/ Leitprojekt ,Bunte Stadt”

Fachstelle fir Demokratie des Stadtjugendausschusses/ Leitprojekt ,Bunte
Stadt”, Oberreuter Kulturakteure

In Kooperation mit der Volkswohnung (urspriinglich geplant fir Mai 2020)
Fachstelle fir Demokratie des Stadtjugendausschusses

Kinemathek Karlsruhe/ Leitprojekt ,Bunte Stadt”

Kunstvermittlungsgruppe fort da/ Leitprojekt ,Bunte Stadt”

Umweltamt in Zusammenarbeit mit dem Jugend- und
Gemeinschaftszentrum ,WeiBe Rose”; Férderung durch das Forum fir
interkulturelle Entwicklung und Bildung (finep), Raumgestaltung mit Bezug
zu Umweltthemen in jugendgerechter Ansprache

Variante eines ,Picknick am laufenden Meter” im Schmallen

In Anlehnung an das gemeinsame Musizieren auf den Balkonen in der
Friedrich-Weick-StraBe wahrend des Lockdowns

Gestaltung durch Jugendliche /Schiiler*innen

Quartierssommerfest und Jugendsportfest;
Willkommensfest Herbst 2021

,Picknick am laufenden Meter” oder Public Viewing

Ernennung Oberreuts als Energie-Quartier (langerfristiger Zeithorizont)

September 2021, in Kooperation Leitprojekt ,Bunte Stadt”, Karlsruhe Mar-
keting und Event GmbH, Jugend- und Gemeinschaftszentrum ,Weil3e Rose”

Kooperation Literaturmuseum/ Leitprojekt ,Bunte Stadt”



Schlisselprojekt ,Bindelung der Kooperationen
zum Aufbau eines sozial-kulturellen Zentrums*
Die Idee eines sozial-kulturellen Zentrums geht
zuruck auf ein Projektgruppentreffen, auf dem ge-
meinsam Uber die Frage nachgedacht wurde ,Was
konnte ein gemeinsames Dach fur Oberreut sein?“
Dieser Gedanke wurde im Weiteren vor allem

in der ,Stadtteilgruppe Kultur® aufgegriffen und
weiterentwickelt. (siehe auch Kapitel 4.1, Punkt 11)
Das sozial-kulturelle Zentrum in Oberreut soll als
Kristallisationsort fir Menschen aller Generatio-
nen, Kulturen und gesellschaftlicher Hintergrunde
dienen und ein breites Spektrum fur Beteiligung,
Begegnung, Kulturangebote, Aktivitdten und Un-
terstitzungsleistungen bieten.

,Ich wiinsche mir eine Unterstlitzung beim Aufbau
des sozial-kulturellen Zentrums - langfristig eine
nachhaltige Strategie fiir btirgerliches Engage-
ment.”

Zitat einer am Prozess aktiv beteiligten Person
(Bewohner*in oder Akteur'in)

Die Einrichtung konnte sich als Dach Uber die
zahlreichen bestehenden Aktivitaten im Verbund
vom Jugend- und Gemeinschaftszentrum ,Wei-
Rer Rose“, Okumenischen Gemeindezentrum
(OGZ), Kinder- und Familienzentrum (KiFaz) und
Jugendgarten spannen. Das programmatische
Fundament ist bereits vorhanden. So verfligt das
Gemeindezentrum in Verbindung mit dem Kinder-
und Familienzentrum uber einen grofsen Katalog
bestehender Kulturangebote fur verschiedene
Generationen. Mit dem Aufbau des sozial-kultu-
rellen Zentrums sollen die im Stadtviertel bereits
vorhandenen Angebote starker zueinander in
Bezug gesetzt und institutionalisiert beziehungs-
weilse weiterentwickelt werden. Insbesondere soll
ein geschlossenes, gemeinsames Auftreten nach
aufen erreicht werden. Die Entwicklung zu einem
zentralen Treffpunkt im Stadtteil wird angestrebt
und beinhaltet ein grofdes Potenzial, um einen
nachhaltigen Effekt fir Oberreut zu erzielen.

In einem ersten Schritt stellt das OGZ seine Raume
fir sozial-kulturelle Angebote und Initiativen zur
Verfigung. Die weltere Entwicklung zielt darauf ab
Forderungen zu erhalten, um langfristig das sozial-
kulturelle Zentrum in eigenen Raumlichkeiten
etablieren zu kénnen.

Generationen. Dialog. Zukunft.

Netzwerk fiir demografiebewusste Entwicklung e. V.

4.2.2 Handlungsfeld ,Beteiligung, Strukturen der
Zusammenarbeit und Verstetigung*

, Wir méchten weiter Ansprechpartner fiir die
Oberreuter Blrger'innen sein

und ein faires Miteinander leben.”

Zitat einer am Prozess aktiv beteiligten Person
(Bewohner'in oder Akteur'in)

Oberreut verfugt Uber gefestigte und verankerte
Stadtteilinstitutionen wie den Burgerverein, die In-
teressensgemeinschaft Oberreut (IGO), den Jugend-
garten, das Jugend- und Gemeinschaftszentrum
,Weifde Rose“, die Anne-Frank-Gesamtschule, das
Okumenische Gemeindezentrum (OGZ) und das
Kinder- und Familienzentrum (KiFaz). Im Sommer
2020 wurde ein Quartiersmanagement neu einge-
richtet. Die Akteurinnen in diesen Institutionen
arbeiten traditionell eng zusammen.

ZIELE UND STRATEGIE

Verbindendes Leitziel

Vertrauensvolle Kooperation zwischen den Betei-
ligten (Amtern der Stadtverwaltung und den Ak-
teurinnen und Burger*innen vor Ort), um Oberreut
positiv weiterzuentwickeln.

Strategische Ziele

e Burgerschaftliches Engagement wurdigen,
weiterfuhren und unterstiitzen.

e Aktivierung von mehr Bewohner*innen sich im
Stadtteil einzubringen.

e Zusammenarbeit innerhalb der Verwaltung
sowie der Akteur*innen vor Ort verstetigen,
pflegen und ausbauen.

HERAUSFORDERUNGEN

Fragestellungen

e Wie lassen sich Menschen in wirtschaftlich
und sozial benachteiligten Lebensverhaltnissen
erreichen und fur burgerschaftliches
Engagement gewinnen?

e Wie lassen sich Menschen aus unterschied-
lichsten Kulturkreisen erreichen und fiir
burgerschaftliches Engagement gewinnen?

e Wie kann die Burgerschaft ermuntert werden,
Verantwortung zu ubernehmen (unter anderem
fur den Erhalt von Anlagen, bel der Mullbeseiti-
gung sowie flir mehr Sauberkeit generell)?

e Wie lassen sich die durch den STEK-Prozess
geknupften Kontakte verfestigen?

e Welche Aktionen fordern ein gelingendes
Miteinander und die weitere Vernetzung der
engagierten Menschen?

e Wie kann der durch den Prozess verbesserte
Kontakt zwischen Verwaltung/Institutionen und
Burger‘innen gehalten werden?



e Wie gelingt es die erfolgte Vernetzung der
verschiedenen Amter mit den Burger*innen
auszubauen und zu verstetigen?

e Wie lassen sich die Bedarfe der Bevolkerung bei
der Umsetzung von Neubauten erkennen?

e Wie kann die Zusammenarbeit mit dem Burger-
verein und der Interessensgemeinschaft
Oberreut (IGO) verstarkt werden?

e Wie konnen die Beitrage, die im Rahmen des
STEK von Burger*innen erbracht wurden,
adaquat gewurdigt werden?

e Welche Beteiligungsformate kdnnen in Zukunft
in Prasenz, und welche kénnen auch digital
angeboten werden?

e Wie konnen die Treffpunkte fiir unterschied-
liche Generationen und Interessen langfristig
stabilisiert und ausgebaut werden? Wie gelingt
die gute Losungsfindung bei Interessenskonflik-
ten (zum Beispiel Erhalt des Jugendgarten im
zukunftigen Bebauungsplan)?

UMSETZUNG

Erfolgte Umsetzung ,Stadtteilkoordination®
Seit Juli 2020 gibt es eine Stadtteilkoordinatorin in
Oberreut als Ansprechpartnerin fir den Stadtteil.
Damit ist eine wichtige Grundlage fiir zukunftige
Beteiligungsprojekte geschaffen. Ihre Aufgabe ist
es nach Abschluss des STEK-Prozesses die syste-
matische Vernetzung der Akteure dauerhaft zu
begleiten, ihr Zusammenwirken fiir den Stadtteil
zu starken und abzustimmen. Insbesondere ihre
Brickenfunktion ist geeignet, die Zusammenarbeit
von Stadtteil und Verwaltung zu starken.

Mafsnahmenschwerpunkt , Starkung nieder-
schwelliger Kommunikationsstrukturen®

LIch arbeite seit kurzem wieder in der Schule mit,
bin bereit mich in Projekte im OGZ einbinden zu
lassen.”

Zitat einer am Prozess aktiv beteiligten Person
(Bewohner'in oder Akteur’in)

Im Verbund von dem Jugend- und Gemeinschafts-
zentrum , Weifze Rose*, Okumenisches Gemein-
dezentrum (OGZ), Familienzentrum und Jugend-
garten besteht ein breit gefachertes Angebot, an
dem auch zahlreiche Burger‘innen beteiligt sind.
Mit dem Aufbau des sozial-kulturellen Zentrums
(siehe Kapitel 4.2.1) wirde ein Rahmen geschaffen,
um langfristig Burgerbeteiligung zu integrieren
und weitere Menschen wie auch Gruppen zu akti-
vieren beziehungsweise einzubinden.
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Mafinahmenschwerpunkt ,Weiterfihrung und
Forderung des buirgerschaftlichen Engagements*

,Ich bin nach wie vor in Oberreut in der Kirchen-
gemeinde aktiv. Auf Grund meines Alters mehr bei
den Senioren. Aber mich drgert diese Trennung.
Wir alle kénnen voneinander profitieren und
wlirden uns vielleicht mehr wertschitzen, wenn
wir uns miteinander generationstbergreifend fiir
unseren Ort einbringen wirden.”

Zitat einer am Prozess aktiv beteiligten Person
(Bewohner'in oder Akteur'in)

Einige angedachte Projekte, die im Rahmen der
Spielflachenkonzeption und dem Ausbau der
Sport- und Freizeitangebote angesiedelt sind,
bieten sich zur Férderung von burgerschaftlichem
Engagement an. Es sind potenzielle Kooperations-
projekte, fur die die Stadt Flachen zur Herstellung
von Freizeitanlagen zur Verfligung stellt, wenn der
Unterhalt vollstandig biirgerschaftlich getragen
wird. Dies gilt fur die Errichtung einer Pump-Track
Anlage auf der Flache der ehemaligen Imkerei, die
Offnung von Sportflachen der Schulen und den
Erhalt der Unterstande fir Jugendliche. Insbeson-
dere der Punkt Sauberkeit und Vandalismus bzw.
pfleglicher Umgang mit ¢ffentlichem Inventar
steht bei den Sportflachen und den Unterstanden
im Fokus.

Starterprojekt ,Nebenan.de

Forderung der Nachbarschaftsvernetzung durch
Teilnahme bei ,nebenan.de®, welches durch die
Projektgruppe ,Online-Plattformen” angeschoben
wurde.

4.2.3 Handlungsfeld ,,Wohnumfeld, Freiraum,
Rad und Fufsverkehr”

Oberreut wird von den Bewohner*innen als griiner
und relativ ruhiger und kinderfreundlicher Stadt-
teil geschatzt. Der Stadtteil verfligt uber ein hohes
Maf an offentlichen Freiflachen und bietet durch
den umgebenden Wald einen hohen Erholungs-
wert fur die Bevolkerung. Als problematisch erwei-
sen sich die nur begrenzt zur Verfigung stehenden
Hallenkapazitaten fur sportliche Aktivitaten.

ZIELE UND STRATEGIE
Verbindendes Leitziel

Oberreut als gruner Stadtteil mit vielfaltigen und
vernetzten Freizeit- und Freiraumangeboten



Strategische Ziele

e Steigerung der Freizeit- und Naherholungs-
nutzung.

e Bedarfsgerechte Erweiterung der Sportanlagen.

e Attraktivitdtssteigerung von offentlichen
Freiflachen, Grunflachen und Spielplatzen.

HERAUSFORDERUNGEN

Fragestellungen

. Welche baulichen Potentialflachen gibtesim
Stadtteil und wie konnten diese langfristig
genutzt werden?

e Welchen Beitrag kénnen die Natur und
Freiraumpotentiale leisten, um das Image
Oberreuts positiv zu beeinflussen?

e Wie kdnnen bestehende Sport- und Freizeit-
angebote erweitert und neue Angebote
geschaffen und geférdert werden?

. Wann kann mit der notwendigen Erweiterung
beziehungsweise dem Neubau von Sportan-
lagen in Oberreut gerechnet werden?

. Unter welchen Voraussetzungen kénnen die
Sportplatze an der Anne-Frank-Schule aufier-
halbderSchulzeitengedffnetundgenutztwerden?

J WiekanndasBurgerengagementbeikonkreten
Burgerbeteiligungsprojekten (Pflanzaktionen,
Mullsammelaktionen, Waldpflegeaktion) starker
genutzt werden?

e Wie kénnen friuhzeitig Bedarfe potenzieller
Bewohner*innen bei der Planung von
Neubau-Vorhaben bertcksichtigt werden?

e Wie lassen sich ¢kologische und klimatische
Erfordernisse besser vermitteln?

e Wie kann die Situation fir den Radverkehr
noch weiter verbessert werden?

e Wo kdnnen die Oberreuterinnen ungestort
Fufsball spielen?

UMSETZUNG

Umsetzung ,,Aufwertung des Bolzplatzes an der
Albert-Braun-Strafde

Der im Rahmen des STEK-Prozesses geforderte Er-
halt und die qualitative Aufwertung des Bolzplat-
zes erfolgte in Teilen im Jahr 2019. In diesem Zuge
konnten neue Banke, Netze und Fahrradstellplatze
realisiert werden. Als Ergebnis des Beteiligungster-
mins am 22.07.2020 mit einer Gruppe Jugendlicher,
Vertreterfinnen des Burgervereins Oberreut und
der beteiligten Amter wurde die Verkleinerung des
Bolzplatzes zu einem geschlossen eingezaunten
Ballspielfeld beschlossen und der Standort damit
erhalten. Die Jugendlichen wiinschten sich anstatt
des bestehenden Splitt-Belages einen hochwer-
tigen elastischen Kunststoffbelag. Diese grofde
bauliche Mafsnahme muss als Einzelprojekt fur
den stadtischen Doppelhaushalt angemeldet und
die Mittel bereitgestellt werden.

Generationen. Dialog. Zukunft.

Netzwerk fiir demografiebewusste Entwicklung e. V.

Erfolgte Umsetzung ,Uberdachter Treffpunkt fiir
Jugendliche“

In Abstimmung mit Jugendlichen und dem Bur-
gerverein im Sommer 2020 wurde im Zuge einer
Standortsuche im nordlichen Schmallen in der
Nahe des Jugendgartens ein wegetechnisch gut er-
reichbarer Ort gefunden, der wenig Larmprobleme
erwarten lasst. Die Jugendlichen konnten erfahren,
dass sich mit Beteiligung und durch hohes Engage-
ment Ziele erreichen lassen. Der neu Uiberdachte
Treffpunkt ist seit dem 15.12.2020 in Form eines
Containers der Firma Kukuk umgesetzt. Des Weite-
ren wurde ein Abfallbehalter auf. Eine Einweihung
war aufgrund der Pandemie bislang nicht maoglich.
Dies nachzuholen bote sich an, zudem konnten

im Rahmen einer Einweihung die Containerwan-
de in einer gemeinsamen Aktion des Jugend- und
Gemeinschaftszentrums ,Weifse Rose®, der Jugend-
lichen und womoglich auch Kindergruppen farb-
lich gestaltet und somit die Aneignung durch die
Nutzer‘innen befordert werden.

Problematisch ist momentan das Vermtllen des
Platzes durch mutmafilich quartiersfremde altere
Jugendliche. Als eine erste Reaktion hat das Gar-
tenbauamt eine Hinweistafel angebracht sowie die
Reinigungsintervalle temporar verkirzt. Hier sollte
dringend eine Losung in Verantwortung der Nut-
zer'Innen gefunden werden.

Der bestehende Unterstand beim Spielplatz Woe-
rishofferstrafse/Kapellenweg wurde im Jahr 2020
wiederhergestellt und eine Bank sowie die Ruck-
wand erneuert.

In Umsetzung ,Bessere Radinfrastruktur®

* Bei einer gemeinsamen Begehung konnten
fehlende Informationen eingeholt und viele Fra-
gen beantwortet werden. Zwischen Tiefbauamt
und Burgerverein konnte ein direkter Kontakt
hergestellt werden, der in Zukunft bei Bedarf
genutzt werden kann.

e Die detailliert erarbeiteten Vorschlage beim
Stadtteilforum wurden durch die zustandigen
Amter individuelle gepriift.

e Zahlreiche kleinere Mangel wie zu hohe Bord-
steine, fehlende Rampen, verkehrsgefahrdende
Poller konnten durch geeignete Mafnahmen
schon behoben werden.

e Anderung des Bebauungsplans ,Schmallen®
fur die Errichtung von Fahrradabstellanlagen in
Zusammenarbeit mit dem Stadtplanungsamt
und dem Friedhofsamt.

e Ausbau des Radwegs zum Heine-Gelande 2021
fur eine verbesserte Erreichbarkeit des
Friedhofs.
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In Umsetzung ,Spielplatzkonzeption® Die einzelnen Sanilerungsmafsnahmen werden
In der Analyse von Stdrken, Schwéchen, Chancen  jeweills von einem Beteiligungsprozess begleitet.
und Risiken (SWOT-Analyse) sowie von Seiten der ~ So hat beim Kinderspielplatz Weifse-Rose-Weg im
Burgerschaft wurde bei der Qualitat von Spielplat-

Sommer 2020 schon eine Vor-Ort-Beteiligung statt-
zen dringlicher Handlungsbedarf festgestellt. gefunden.
Das Gartenbauamt erstellte im Jahr 2020 eine

Entwicklungskonzeption fur Spielplatze, die eine

Reihe von Mafsnahmen enthalt, darunter drei Voll-
sanierungen.

Spielflachenentwicklung Priorisierung - Stand: vor dem Beteiligungsprozess 2020
(Planverfasser: Gartenbauamt)
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Das Stimmungsbild beim Beteiligungsprozess Im dynamischen Umfeld der Pandemie und

machte den Wunsch deutlich, den Kinderspiel- stadtischen Finanzlage konnen mit Abschluss des
platz Graf-Galen-Strafde vor dem Spielplatz Berichts noch keine konkreten Zeitangaben zu den
Hermann-Muller-Wirtz-Strafse aufzuwerten. einzelnen Mafsnahmen genannt werden.
Mittlerweile wurden dort aufgrund der Jahres-

Die Priorisierung ist weiterhin wie folgt angesetzt:
hauptinspektion weitere Sanierungsarbeiten auf-

gezeigt, dass nun an die Stelle einer Aufwertung
eine Sanierung tritt.



Generationen. Dialog. Zukunft.

Netzwerk fiir demografiebewusste Entwicklung e. V.

ZEITRAUM MASSNAHME
2021 Sanierung Kinderspielplatz WeiBe-Rose-Weg
2021/2022

Aufwertung Kinderspielplatz Graf-Galen-Strale wurde nach genauer Betrachtung

zu Sanierung; Ein Ergebnis der Beteiligung war, diesen dem Kinderspielplatz
Hermann-Mdller-Wiirtz-StraBe vorzuziehen

Mittelfristig
Umbau Ballspielflache

Mittelfristig
Mittelfristig

Aufwertung Kinderspielplatz Albert-Braun-StrafBe;

Sanierung Kinderspielplatz Bernhard-Lichtenberg-Strale
Aufwertung Kinderspielplatz Rudolf-Breitscheid-StraBe/Erganzung Spielangebot

und Ausbau Bereich unter 6 Jahre (falls Stilllegung Kinderspielplatz Eugen-Geck-

StraBe).
Mittelfristig
Langfristig

Sanierung Kinderspielplatz Hermann-Miller-Wiirtz-StraBe

Flachensicherung - ohne Aufwertung - fiir die Kinderspielplatze Gustav-

Schulenburg-StraB3e (Zielgruppe Kinder bis 6 Jahre, Option langfristig: Umbau fiir
Zielgruppe Kinder bis 12 Jahre), Friedrich-Weick-StraBe Sud (Kinder bis 6 Jahre)
sowie Eugen-Geck-StraBe (Kinder bis 12 Jahre)

FOKUS FUR WEITERE AKTIVITATEN

Mafsnahmenschwerpunkt ,Walderholung
und -erlebnis“

Verstarkte Einbeziehung von burgerschaft-
lichem Engagement zum Beispiel in Form von
Waldpflege- und Pflanzaktionen.

Ausweitung der Burgerbeteiligung zu aktuellen
Waldthemen durch das Forstamt.

Sicherung und Entwicklung des Waldes fur

die ortliche Naherholung (zum Beispiel Trimm-
Dich-Pfad, geschichtlicher Lehrpfad) - langfris-
tiger Zeithorizont.

Mafinahmenschwerpunkt ,0ffentliche Frei- und
Griinflachen“

Einbeziehung der Burgerschaft bei Mafsnahmen
zu Offentlichen Frei- und Grunflachen, Suche
nach gemeinsamen Losungen.

Aufwertung und Umgestaltung von 6ffentlichen
Platzen und Freiflachen mit geringer Aufent-
haltsqualitat zur Verbesserung des Stadtbildes
(zum Beispiel ,Oberreut Zentrum®, Julius-
Leber-Platz).

Spielflachen attraktiv gestalten, Spielplatz-
konzeption durch das Gartenbauamt.
Pflanzaktionen zum Beispiel in Zusammenar-
beit mit der AWO Kindertagesstatte. Eine erste
kleine Anpflanzung am Weifde-Rose-Weg fand
bereits statt.

Mafsnahmenschwerpunkt ,Sport- und
Freizeitangebote®

Prifung zur Errichtung einer Pump-Track-
Anlage auf dem Gelande der alten Imkerei. Ein
Bodengutachten hat ergeben, dass die Flache
dafir nutzbar ist. Im nachsten Schritt musste
ein Tragerverein gefunden werden, der die Anla-
ge in Eigenverantwortung baut und betreibt.
Die Calisthenics-Anlage auf dem Spielplatz
Woerishofferstrafde / Kapellenweg wird gut
angenommen, eine Ergdnzung der Anlage wird
als sinnvoll erachtet. Die Planung dazu ist ab-
geschlossen, die Realisierung ist fir 2021 / 2022
vorgesehen.

An der Sophie-Scholl Realschule entstehen in
naher Zukunft zwei neue Dreifeldhallen, wo-
durch dem Problem der nicht ausreichenden
Hallenkapazitaten entgegengewirkt wird.
Aktuelle Prifung, ob die Sporthalle der
Anne-Frank-Schule saniert werden kann oder
ein Neubau erforderlich ist; und in diesem
Zusammenhang eine Offnung der Sportplatze
aufderhalb der Schulzeiten.

Der Bolzplatz im Schmallen kann aufgrund der
Funktion der Flache als Regenrtickhaltebecken
und des notwendigen Abstandes zur Wohnbe-
bauung nicht verlegt werden. Ein Versetzen des
einen Tores aufserhalb des Trampelpfades wére
moglich. Da sich dadurch die Flache verkleinert,
wurde dies bislang nicht gewiinscht.



Ideenspeicher ,Weitere Mafdnahmen*

e Regelmafsige Mullsammelaktionen, bei Bedarf
(unterschiedlichen Problembildern) zu Infospa-
ziergangen einladen, um sich ein gemeinsames
Bild iber Situationen vor Ort zu machen.

e Aktionstage im Schmallen, Naturfuhrungen,
Umweltbildungsangebote.

e Eine geeignete Flache zum Fufsballspielen fur
Jung und Alt finden.

e Ausweitung von Burgerbeteiligungen, zum
Beispiel durch Pflanzaktionen, Millsammelakti-
onen, Waldpflegeaktionen, Burgerbeteiligung zu
aktuellen Waldthemen (Beseitigung der Ker-
mesbeere).

e Waldpadagogische Veranstaltungen fur alle
Schularten.

e Informationsveranstaltungen im Wald tiber
Jahresprogramm der Waldpadagogik.

e  Rad- und Fufswegecheck®im Rahmen des VCD
Projekts, das sich an Wohnungsunternehmen
und Kommunen richtet.

4.2 4 Handlungsfeld ,Gesundheits- und
Nahversorgung*

Die quantitative wie auch qualitative Versorgungs-
situation in Oberreut ist durch den Prozess hin-
durch von beteiligten Akteur*innen sowie von der
Burgerschaft angemahnt worden. Die Wohnbau-
entwicklung im Stadtteil wird den Fehlbedarf noch
deutlicher zu Tage treten lassen und bietet zu-
gleich neue raumliche Optionen die Versorgungssi-
tuation nachhaltig zu verbessern.

ZIELE UND STRATEGIE

Verbindendes Leitziel
Gut versorgt in Oberreut — die Bewohner*innen fin-
den zeitgemafle, barrierefreie, ambulante gesund-
heitliche Angebote vor.

Strategische Ziele

e Sicherstellung, Verbesserung und Ausbau der
medizinischen Versorgung.

e Verbesserte fufslaufige Nahversorgung.

HERAUSFORDERUNGEN

Fragestellungen ,Gesundheitsversorgung“

Eine gute arztliche Versorgung in Oberreut ist auf

absehbare Zeit gefahrdet.

e Was bedeutet eine gute drztliche und medizini
sche Versorgung?

e Wie kann ausreichend Raum fur zeitgemafde
Arztpraxen geschaffen werden?

e Wie kann der Generationswechsel in den Arzt-
praxen unterstutzt werden?

Herausforderungen und Fragestellungen

»2Nahversorgung“

Bei dem vorgesehenen Nahversorgungsbereich

im neuen Stadtteilzentrum ,Oberreut Waldlage*

(Projekt der Volkswohnung) zeichnen sich seit dem

Inkrafttreten des Bebauungsplanes im Sommer

2018 keine weiteren Entwicklungen ab. Die Pla-

nung der Volkswohnung sieht unter anderem vor

einen Lebensmittel-Vollsortimenter mit dariber

liegenden Wohnungen zu kombinieren.

e Welche Einkaufsmoglichkeiten werden in
Oberreut gebraucht? Was fehlt und wo?

e Welche gastronomischen Angebote fehlen und
sind wunschenswert?

FOKUS FUR WEITERE AKTIVITATEN

Mafsnahmenschwerpunkt ,,Ausbau der medizi-
nischen Versorgung*

Hierbel werden zwei Varianten in Betracht gezo-
gen: Zum einen ein Arztehaus, bei dem sich selb-
standige Einzelpraxen in einem Gebiude zusam-
menschliefSen und zum anderen ein medizinisches
Versorgungszentrum mit angestellten Arzt*innen.
Bei letzterem bekdmen neben Hausarzt'innen und
Kinderarzt'innen auch weitere Facharzt'innen

der Disziplinen Chirurgie und Orthopadie, inne-

re Medizin, Urologie, Radiologie, Psychotherapie,
aber auch Augen-, Frauen-, HNO-, Haut-, und
Nervenarztiinnen die Moglichkeit sich niederzu-
lassen. Da der Versorgungsgrad der Facharzte im
Planungsbereich Karlsruhe in fast allen Bereichen
sehr hoch ist, konnen sich jedoch lediglich bereits
im Planungsbereich ansdssige Facharzt'innen in
einem Arztehaus zusammenschliefen. Diese fal-
len dann an anderer Stelle im Planungsgebiet weg.

Die Bundelung von unterschiedlichen medizini-
schen Angeboten konnte langfristig helfen die
medizinische Versorgung im Stadtteil sicher zu
stellen. Auflerdem erlaubt sie den Heilberufen
technische Gerate, Empfangs-, Warte- und Sanitar-
bereiche oder Schulungsraume bis hin zu Personal
zu teilen. Dieses Kosten-Einsparpotenzial kénnte
ein starkes Argument fr Arzt*innen sein, sich hier
nieder zu lassen.

Auf einer im Flachennutzungsplan 2030 als ge-
plante Wohnbauflache dargestellten Flache nahe
der Kreuzung Pulverhausstrafle/Otto-Wels-Stra-
3e wiare planungsrechtlich die Nutzung einer
arztlichen Versorgung nicht ausgeschlossen. Eine
Grundsatzentscheidung, was in diesem Bereich
stadtebaulich entwickelt werden soll, steht noch
aus. Ebenso der zeitliche Rahmen einer moglichen
Entwicklung.



Die Entwicklung der Flache im Zuge eines erfor-
derlichen Bebauungsplanverfahrens ist bisher
nicht in der ersten Priorisierung und kann daher
nur als langfristige Option gesehen werden. Trotz-
dem wird diese Variante vom Burgerverein und
anderen lokalen Akteurinnen favorisiert. Mit die-
ser Flache waren eine Reihe von Standortvorteilen
verbunden:

* Gute OPNV -Anbindung (auch fiir Facharzt*in-
nen mit grofserem Einzugsgebiet attraktiv).

e Die Larmbelastung durch den StrafSenverkehr
der Pulverhausstrafée sowle durch die Bahn-
trasse der Deutschen Bahn ist fiir ein Arztehaus
weniger storend als fir eine Wohnbebauung.

e Geringeres Konfliktpotential mit dem bestehen-
den Jugendgarten gegenuber einer Nutzung mit
Wohngebauden.

Starter-Projekt ,Integration von Praxisraumen
im Ortsteilzentrum Otto-Wels-Strafse®
Planungsrechtliche Uberprifung des projektierten
Ortsteilzentrums Otto-Wels-Strafde hinsichtlich
der Moglichkeit, die fur Wohnungen vorgesehene
Flache von bis zu 500 m? fur Arztpraxen bereit zu
stellen. Das neue Ortsteilzentrum wird aus einem
Quergebiude mit einem Nahversorger und daru-
ber liegenden Wohnungen in zwel Wohntirmen
bestehen. Im stidlichen der beiden Wohntiirme
sind im Erdgeschoss eine Apotheke, der Mieterser-
vice und eine Backerei/Café vorgesehen, im ersten
Obergeschoss Arztpraxen. Im nordlichen Wohn-
turm soll der Soziale Dienst Platz finden.

Die Klarung des konkreten Bedarfs erfolgte im
Rahmen des Runden Tisches ,Arztliche Versorgung
in Oberreut” im Marz 2020. Hierbel signalisierten
drei Praxen 1ihr Interesse an dem Standort und be-
statigten, dass der Standort auch im Hinblick auf
die rdumliche Arzteversorgung in Oberreut glinstig
sel. Eine gute raumliche Aufteilung der Arztpraxen
ware fur die beiden in Privatbesitz befindlichen
Hausarztpraxen sichergestellt. Eine Begrenzung
der Mietdauer ist ein Thema aufgrund der noch
nicht geregelten Nachfolge.

Die Grindung eines medizinischen Versorgungs-
zentrums (MVZ) und die Form der Tragerschaft
wurden ebenfalls diskutiert. Verschiedene Formen
der Zusammenarbeit sollen weiter gepruft werden.

Mafsnahmenschwerpunkt ,Nahversorgung*

e Erweiterung des Wochenmarktsortiments.

e Neubewerber*innen fiir Wochenmarkte auf
Oberreut aufmerksam machen.

e Neubau Nahversorgung in der ,Waldlage®.

e Mieterservice: Provisorium der
Volkswohnung.

e Eisdiele oder Café als vielfach gedufserter
Bedarf seitens der Bewohnerschaft.

Generationen. Dialog. Zukunft.
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4.3 Handlungsebene der stadtischen
Dienststellen in Oberreut im Rahmen des
STEK-Prozesses

Das Amt flr Stadtentwicklung (AfSta) hat mit
seiner Abteilung Buro fur Mitwirkung und En-
gagement (BME) im Prozess der Erarbeitung des
STEK die zentrale Rolle der Koordination und
Prozesssteuerung ubernommen und zahlreiche
Verbindungen zwischen den Zustandigen in ein-
zelnen Amtern und der Biirgerschaft hergestellt.
Entsprechend seiner Querschnittsfunktion hat

es den dmteribergreifenden Austausch und die
Zusammenarbeit der Verwaltung angeregt und
sichergestellt. Die Erfahrungen aus der Koordinati-
on des STEK Oberreut werden gezielt ausgewertet
und das Vorgehen in zukinftigen STEK-Prozessen
beeinflussen. Grundlegend wird die stadtteilbezo-
gene Engagementforderung in der Arbeit des BME
zuklnftig eine stirkere Rolle spielen. So sollen
Unterstitzungsangebote entwickelt werden, die
darauf zielen das durch den STEK-Prozess aktivier-
te Engagement und die Vernetzung der Akteur*in-
nen und Initiativen langfristig zu unterstiitzen. Die
durch den STEK-Prozess im Stadtteil entstandenen
Strukturen sind hinsichtlich ihrer Bearbeitung zu-
dem Schnittstelle des Amts fur Stadtentwicklung,
dem Oberreuter Quartiersmanagement und der
neu eingerichteten und bei der Sozial- und Ju-
gendbehorde angesiedelten Stadtteilkoordination.
Um an dieser Schnittstelle trennscharf und syn-
ergetisch zu arbeiten, hat das BME die notwendige
Abstimmung initiiert.

Die Sozial- und Jugendbehorde (SJB) war von
Anfang an Uber die Steuerungsgruppe als aktive
Partnerin in den Prozess eingebunden. Der Prozess
zum Aufbau der Strukturen fur die Stadtteilkoor-
dination konnte direkt mit dem STEK-Prozess in
Oberreut verknupft werden. So konnte die zustan-
dige Stadtteilkoordinatorin die Prozessstrukturen
fir ihren Einstieg ins Quartier sehr gut nutzen.

Die Stadtteilkoordinatorin fungiert weiterhin als
Brucke zwischen Verwaltung und den Akteur*in-
nen im Stadtteil, unterstiitzt bei sozialen Themen
und Projekten und entwickelt Ideen zur Nutzung
stadtischer Programme vor Ort. Zudem werden be-
reits begonnene Projekte und Prozesse im Stadtteil,
die von Akteur‘innen vor Ort ausgehen, weiterhin
unterstutzt.

Das Biiro fur Integration (BfI) fordert Projekte,
die nicht direkt stadtteilorientiert sind. In der
Sophie-Scholl-Schule gibt es jedoch einen vom BfI
finanzierten Elterntreff. Dieser ist fir alle Eltern
von Schulkindern in Oberreut gedffnet. Auch wird
die Arbeit der Landsmannschaft der Deutschen



aus Russland gefordert. Der Verein ist in Oberreut
in der Kinder- und Jugendarbeit aktiv.

Das Kinderburo sieht die Weiterentwicklung der
beiden Kinder- und Familienzentren ,Villa Regen-
bogen®“ und ,Arche Kunterbunt® zur Starkung von
Familien und fur ein gutes, gesundes und chan-
cengerechtes Aufwachsen in Oberreut als zentral
an. Schon jetzt bilden beide Zentren eine wichtige
Anlaufstelle fir Familien und sorgen fiir wichtige
Synergieeffekte in Oberreut. Daruber hinaus wird
das Startpunkt Elterncafé der Frithen Pravention
der Stadt Karlsruhe in Oberreut sehr gut ange-
nommen - so kénnen Familien nach der Geburt
eines Kindes unkompliziert und niedrigschwellig
Kontakte zu anderen Familien und Fachkraften
knupfen. Diese drel Institutionen bilden eine gute
Basis um auch in Zukunft einen guten Mix aus
selbstorganisierten Angeboten und professionel-
len Strukturen, wie beispielsweise die Hebam-
mensprechstunde, weiter auszubauen. Derzeit
entstehen erste Uberlegungen fiir einen weiteren
mobilen Elterntreffpunkt.

Das Amt flr Abfallwirtschaft (AfA) hat in Ober-
reut die Teamreinigung umgesetzt und den Bezirk
mit einer festen Besatzung besetzt. Des weiteren
wurde vom AfA ein Wildkrautteam gegriindet, wel-
ches sich von Bezirk zu Bezirk durcharbeitet. Fur
die Zukunft sind zunéachst keine weiteren Mafs-
nahmen vorgesehen.

Die Arbeitsforderung Karlsruhe gGmbH (afka)

ist mit einer Schulsozialarbeiterin an der Engel-
bert-Bohn-Schule in Oberreut vertreten. Neue Pro-
jekte sind seitens der afka nach dem STEK-Prozess
in Oberreut nicht geplant. Allerdings konnte die
afka, da es regelméfdig eine enge Zusammenarbeit
mit anderen Amtern gibt, durch die Dienstleis-
tungen der afka-Werkstatten oder auch durch die
Vielzahl der Beschaftigungs- und Beratungsange-
bote unterstiitzend tatig sein.

Das Forstamt sieht zukunftig mehr Beteiligungen
bei aktuellen Waldthemen. Beispielhaft zu nennen
sind die Beseitigung der Kermesbeere, Pflanzakti-
onen, Waldfihrungen und Miullsammelaktionen
im Stadtteil. Die daraus entstehenden Netzwerke
sollen auch fur die zukUinftige Arbeit weiter ge-
nutzt werden.

Das Amt fiir Hochbau und Gebaudewirtschaft
(HGW) entwickelt auf Grundlage von Anforderun-
gen von Amtern oder der politischen Ebene ge-
eignete bauliche Losungen, um die erforderlichen
Flachen zur Verfugung zu stellen.
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Fir Oberreut ist derzeit die Planung fir den Neu-
bau zweier Dreifeldhallen beim Schulzentrum
Sud-West in Bearbeitung. Aktuell steht in Oberreut
in den kommenden Jahren zudem der Ersatzneu-
bau fur die Anne-Frank-Schule an, fir den derzeit
der Architektenwettbewerb vorbereitet wird. Zu-
dem wird die Sporthalle der Anne-Frank-Schule in
nachster Zeit einer umfassenden Modernisierung
unterzogen. Weiterhin wird in nachster Zeit eine
energetische Sanierung des Schulzentrums Sud-
West erforderlich.

Die Abteilung Planung des Gartenbauamts (GBA)
hat mit der Umsetzung des im Rahmen des STEKs
erarbeiteten Spielflachenkonzept fiir Oberreut be-
gonnen und wird dies in den kommenden Jahren
weilter umsetzen. Die Beteiligung erfolgt dabel in
der Regel bei grofseren Neubau- und Sanierungs-
vorhaben vor Ort. Der Beteiligungsprozess ist dabel
fur das Gelingen und die Akzeptanz von Mafdnah-
men ein wichtiges Instrument, bei dem der Burger-
verein Oberreut und die BurgerInnen eingebunden
und Prozesse transparent gemacht werden.

Das Gartenbauamt bietet im Rahmen des burger-
schaftlichen Engagements Grinpatenschaften in
Oberreut an. Die naheren Informationen finden
interessierte BurgerInnen auf der Internetseite
der Stadt Karlsruhe unter folgendem Link: https://
www.karlsruhe.de/patenschaften

Die Karlsruher Energie- und Klimaschutzagen-
tur gGmbH (KEK) hat in den Jahren 2021/2022
zunéchst keine Projekte in Oberreut. Es ist jedoch
denkbar, dass auf lange Sicht auch in Oberreut
ein gebliet zum Energiequartier erklart wird und
dann Uber einen dreijahrigen Projektzeitraum den
Burger‘innen Angebote zum Thema energetische
Sanierung zur Verfigung stehen.

Das Projekt Bunte Stadt des Kulturbiiros wird

sich noch bis Ende 2021 - eventuell auch dartiber
hinaus - in Oberreut engagieren. Zum einen gilt es,
die teilweise durch Corona ausgefallenen Kultur-
projekte nachzuholen bzw. neue Projekte durchzu-
fihren (Oberreut Deluxe, FEST-Mobil in Oberreut,
offener Kulturtreff, Realisierung des Musicals
,Jenny aus Oberreut”, Tellnahme Literaturtage
Oktober, die Stadtraumpioniere des Staatstheaters
experimentieren im Stadtraum Oberreut), zum
anderen geht es darum, vorhandene und entstan-
dene Strukturen weiter zu starken. Auch die Idee,
das Okumenische Gemeindezentrum in ein Bur-
gerzentrum umzuwandeln, wird das Kulturbiiro/
Bunte Stadt weiter begleiten.



Das Liegenschaftsamt als Querschnittsamt hat
keine eigenen Projekte, die sich direkt aus dem
STEK-Prozess ergeben. Kommt es allerdings zu
einem Projekt der stadtebaulichen Erneuerung
nach BauGB -z. B. Sanierungsverfahren-, dann sind
je nach Verfahrensart Kaufpreisprufung (§153),
sanierungsrechtliche Genehmigungen (§144) und
Ausgleichsbetragserhebung (§154) vorzunehmen.
Oder sie werden mit Erwerben/Tauschen von
Grundstucken fir sich aus dem STEK ergebende
Mafinahmen durch das die Mafinahme betreuende
Fachamt beauftragt. Hier sei die Verwirklichung
des Bebauungsplanes® Woerrishofer Strafse” durch
stadtebaulichen Vertrag zu nennen. Zudem lauft
aktuell das Umlegungsverfahren ,Rudolf-Breit-
scheidt-Strafse®.

Das Marktamt hat aufgrund der Rickmeldungen
der Burgerumfrage den Freitag-Nachmittag als
Zeitpunkt fur den Wochenmarkt weiter im Fokus.
Es konnte ein neuer Obst- und Gemusehé&ndler
gewonnen werden. Kiinftige Marktbewerber*innen
werden verstarkt auf den Wochenmarkt aufmerk-
sam gemacht.

Im Themenfeld Verkehr hat sich als Schwerpunkt
die Sicherheit fir den Radverkehr fiir das Ord-
nungs- und Burgeramt herauskristallisiert. Im
Rahmen des Stadtteilspaziergangs wurden Hin-
weise und Anregungen aufgenommen. Die Punkte
wurden in einem Mafsnahmenkatalog gesammelt.
Mit Vertretenden aus Oberreut wurden die Punkte
in einer gemeinsamen Projektgruppe abgearbei-
tet. Einige Ergebnisse wurden bereits umgesetzt,
bei weiteren gibt es noch Planungsauftrige. Die
Sicherheit im o6ffentlichen StrafSenverkehr ist eine
Daueraufgabe der Verkehrsbehdrde. Im Rahmen
von Hinweisen aus der Burgerschaft, rechtlichen
Anderungen und eigenen Feststellungen werden
jederzeit Mafsnahmen die der allgemeinen Ver-
kehrssicherheit dienen geprift und nach Moglich-
keit umgesetzt.

Es hat sich wiahrend des STEK-Prozesses gezeigt,
dass auch in Oberreut die Themen Rad- und Fuf2-
verkehr starker in den Fokus der dortigen Bevol-
kerung gertickt sind. Diesen Themenfeldern wird
zukunftig mehr Gewicht zufallen.

Der STEK-Prozess hat fir das Schul- und Sport-
amt (SuS) keine zuséatzlichen Aktivitdten in Gang
gesetzt. Die normalen Arbeitsprozesse, wie bei-
spielsweise die Sanierung der Anne-Frank-Schule
oder der Neubau der beiden Sporthallen, gehen
weiter.

Generationen. Dialog. Zukunft.
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Das Stadtplanungsamt als stdndiges Mitglied in
der Steuerungsgruppe begleitet die Standortsu-
che fir das Arztehaus und das Bauvorhaben der
Volkswohnung an der Rudolf-Breitscheid-Strafde
(Ansiedlung Nahversorgung). Einen wichtigen Syn-
ergieeffekt erzeugte das Stadtplanungsamt durch
die Kooperation mit der Hochschule fir Gestaltung
(HfG) Stuttgart, die mit Masterstudent®innen ein
stadtebauliches Modellprojekt am Beispiel von
Oberreut durchfiihrte. Die Ergebnisse des Projektes
konnten mit dem STEK Prozess verkniipft werden.
Das Stadtplanungsamt lieferte fir viele Fragen
wichtiges Hintergrundwissen uber Bebauungs-
plane, Auflagen, Planungszeitraume, rechtliche
Rahmenbedingungen und Planungsvorhaben. In
diesem Sinne bleibt das Amt auch in Zukunft ein
wichtiger Partner fur alle raumlichen Entwick-
lungsprozesse. Durch den STEK-Prozess wurden
keine zusatzlichen Aktivitdten im Stadtplanungs-
amt ausgelost.

Durch zahlreiche Anregungen, die das Tiefbauamt
im Rahmen des STEK-Prozesses durch die Bur-
gerschaft erhalten hat, konnten Verbesserungs-
potentiale in der Strafdengestaltung identifiziert
und die Strafleninfrastruktur in Oberreut an die
Bedirfnisse der Burger*innen angepasst werden.
Insbesondere die Stadtspaziergiange, in denen die
Oberreuter'innen mit den Mitarbeitenden der
Stadtverwaltung ins Gesprach kommen konnten,
erwiesen sich in dieser Hinsicht als wertvoll. So
wurden in der Folge beispielsweise Fahrradabstel-
lanlagen aufgestellt, Bordsteine abgesenkt und
Absperrpfosten an Engstellen entfernt. Weitere
Mafsnahmen wie die Verbesserung von ausge-
wahlten Querungsstellen fur zu Fufs Gehende sind
in Planung. Einige Anregungen bedurfen jedoch
einer langerfristigen Planung und Konzeption.
Dazu zéhlen die Konzeption und Herstellung von
Radrouten und verkehrslenkende Maffnahmen.
Weiterhin stehen die Neuerschlieffung und Sa-
nierung von diversen Strafden an, die entweder in
Bebauungsplanen festgelegt oder durch die regel-
mafigen Begehungen durch das Tiefbauamt als
sanierungsbedurftig eingestuft wurden. Auch hier
werden langfristig Planungen erstellt. Unabhangig
davon begriifst das Tiefbauamt auch in Zukunft
Anregungen der Oberreuterfinnen, zum Beispiel
uber das Portal ,KA-Feedback®, und versucht die
Anliegen nach Moglichkeit zu berticksichtigen und
eine gemeinsame Losung zu finden.

Der Umwelt- und Arbeitsschutz hat seine betreu-
ten Bildungsangebote an der Anne-Frank-Schule
ausgebaut, nachdem im Prozess ein entsprechen-
der Bedarf signalisiert wurde. Im Rahmen der
Umweltthemen im Unterricht erhielt die Schule
padagogische Unterstiitzung.



Zusatzlich engagieren sich in der schulischen
Nachmittagsbetreuung Karlsruher Umweltverban-
de vermehrt in Oberreut. Auch dieses Angebot wird
vom Umwelt und Arbeitsschutz koordiniert und fi-
nanziert. Es bleibt - bei entsprechender Nachfrage
seitens der Schule — auch nach dem STEK-Prozess
bestehen. Im Rahmen des Korridorthemas ,Grine
Stadt” kénnen weiterhin burgerschaftliche Aktivi-
taten unterstitzt werden. Ein Umweltbildungspro-
jekt in Kooperation mit dem Jugend- und Gemein-
schaftszentrum ,Weifde Rose" wurde in diesem
Zuge bereits umgesetzt. Das Forum fur interkultu-
relle Entwicklung und Bildung (finep) hat hierbei
den Aufenthaltsraum einer Madchengruppe mit
funf Sitzsdcken, auf denen Zitate von Umweltakti-
vistinnen aufgedruckt wurden, ausgestattet.

Uber die Teilnahme an zwei Interessensworkshops
hat der Umwelt und Arbeitsschutz Einblicke erhal-
ten, ein besseres Gespir fiir den Stadtteil entwi-
ckelt und neue Kontakte geknipft. Der Prozess
hat zwar gezeigt, dass es zahlreiche Menschen in
den Stadtteilen gibt, die grofdes Interesse an den
Themen Natur und Umwelt haben, weitere Inter-
aktionen im Rahmen der Grunen Stadt sind daraus
jedoch nicht entstanden. Bisher ist es nicht gelun-
gen Ansprechpartner‘innen wie Stakeholder aus
dem Umwelt- und Nachhaltigkeitsbereich fir das
Korridorthema ,Grine Stadt” zu gewinnen. Aktivi-
taten diesbezuglich gezielt auf den Stadtteil sind
nicht geplant. Der Burgerverein Oberreut wird
jedoch, wie alle Burgervereine in Karlsruhe, zu
den jahrlich stattiindenden Begleitgruppentreffen
der Griinen Stadt eingeladen, bei denen uber die
neusten Entwicklungen in dem Korridorthema und
seinen Leitprojekten informiert wird sowie sich die
zivilgesellschaftlichen Akteure mit eigenen Anre-
gungen einbringen und untereinander vernetzen
konnen.

Die Volkswohnung prift mogliche Kooperatio-
nen bezuglich niederschwelliger Angebote fur die
Quartiersbewohner*innen mit Tragern vor Ort und
setzt diese nach Mdglichkeit um. Sie profitiert von
dem verbesserten Verstandnis und von der aktiven
Vernetzung mit wichtigen Akteur*innen.

Die Wirtschaftsforderung sieht als zentrale Auf-
gabe, den in Oberreut ansassigen Unternehmen im
Zuge des Unternehmensservice unterstiitzend zur
Seite zu stehen. Ein weiteres Ziel ist die Sicherung
der fufdlaufigen Nahversorgung im Stadtteil. Der-
zeit befinden sich drei Gewerbeflachen in der Ver-
marktung zur Ansiedlung von Gewerbebetrieben.
Der Bebauungsplan fur das neue Stadtteilzentrum
,Oberreut Waldlage“ ist 2018 in Kraft getreten.
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Von der Volkswohnung ist dort unter anderem die
Kombination eines Lebensmittel-Nahversorgers
mit dariber liegenden Wohnungen geplant. Dieses
Projekt ist langfristig geplant.

Gemeinsam mit den Amtern der Stadt Karlsruhe
werden Baumafinahmen von den Verkehrsbetrie-
ben Karlsruhe geplant und maglichst gebtindelt
umgesetzt. Die Offentlichkeit wird hierzu recht-
zeitig informiert. Perspektivisch kann im Rahmen
bevorstehender Gleissanierungsmafinahmen der
Schotteroberbau durch eine feste Fahrbahn mit
begrintem Bahnkorper ersetzt werden. Dies stellt
innerstadtisch einen grofden Beitrag zur Larmre-
duktion und Klimaverbesserungen dar. Die Ab-
stimmung und Freigabe durch die Stadt Karlsruhe
zur Ubernahme der Mehrkosten gegentiber der
konventionellen Erneuerung steht noch aus. Wei-
tere Mafsnahmen die Schieneninfrastruktur der
VBK betreffend sind derzeit im Stadtteil Oberreut
nicht geplant.



5 Reslmee

5.1 Lehren aus dem Prozess

,Ich halte den Prozess filir wichtig und glaube, dass
sich die daraus ergebenen alten und neuen Ver-
netzungen produktiv fir die in Oberreut lebenden
Menschen auswirken.

Zitat einer am Prozess aktiv beteiligten Person
(Bewohner'in oder Akteur'in)

Die zentrale Frage am Ende dieses STEK-Berich-
tes lautet: Was konnen wir aus den zweieinhalb
Jahren Prozessarbeit in Oberreut lernen? In diesem
Sinne werden von der Prozessbegleitung und der
Projektleitung bei der Betrachtung des Prozes-

ses folgende Fragen als hilfreich angesehen: Auf
welchem Weg sind wir zu den Ergebnissen gekom-
men? Welche angestrebten Ergebnisse konnten
nicht erzielt werden? Was sind die mutmafilichen
Grunde dafur? Was waren die entscheidenden
Faktoren fur das Gelingen? Wo sind wir auf Gren-
zen der Beteiligung gestofden?

In diesem Kapitel méchten wir zu diesen Fragen
Antworten anbieten. Zunachst geht der Blick da-
rauf, was aus dem Prozess heraus entstanden ist
und angestofden werden konnte. Hier werden im
Kern die Projekte und das Engagement gesehen,
welche durch die Bewohner*innen hervorgebracht
wurden.

Generationen. Dialog. Zukunft.
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i

: Sportfest und
| Sportnacht

Was waren Faktoren fiir das Gelingen?

,Es bedarf guter Offentlichkeitsarbeit um die Bot-
schaft zu verbreiten, dass sich der Einsatz flir den
Stadtteil lohnt, sogar Spafs macht und bereichernd
sein kann — aber manchmal ist ein langer Atem
notig.”

,Netzwerke sind als Austauschplattformen sehr
wichtig.”

Zitate von am Prozess aktiv beteiligten Personen
(Bewohner'in oder Akteur'in)

Zunéchst einmal konnten durch die Identifikation
von wichtigen Akteur*innen sowie durch die Ak-
teursbefragungen tiefere Einblicke in das Gesche-
hen sowie Hintergrundwissen uber die speziellen
Problemlagen im Stadtteil gewonnen werden.

Events, die einen direkten Austausch und Treffen
ermoglichen wie Kinderfest, Stadtteilflohmarkt,
Laternenfest, Weihnachtsmarkt stirken den Zu-
sammenhalt, hier kénnen die Menschen im Stadt-
teil direkt angesprochen werden, die Akteur‘innen
persénliche Kontakte ausbauen.

Zitat einer am Prozess aktiv beteiligten Person
(Bewohner'in oder Akteurin)

Formate der aufsuchenden Beteiligung vor Ort
hatten die grofdte Resonanz. Die Sichtbarmachung
des Prozesses, die Préasenz im Stadtteil, die per-
sonliche Ansprache bei traditionellen Festen und
etablierten Aktionen waren vielversprechend.



Als erfolgversprechende Aktivierungs- und Be-
teiligungsformate haben sich Kontaktangebote
erwiesen. Sie bieten an miteinander ins Gesprach
zu kommen, wie zum Beispiel die Durchfihrung
des vom Quartiersmanagement organisierten Pop-
Up-Cafés oder die geplanten Nachbarschaftsca-
fés zwischen den Hauserblocken (die wegen der
Corona-Beschrankungen leider nicht stattfinden
konnten).

,Gemeinschaft kann durch tolle Interaktion und
Miteinander gelingen”

Zitat einer am Prozess aktiv beteiligten Person
(Bewohner'in oder Akteur'in)

Grundsatzlich spielt bei allen Beteiligungspro-
zessen die Haltung eine grofde Rolle, mit der die
Prozesse konzipiert und durchgefihrt werden. Das
gilt fur die verantwortlichen Institutionen genau-
so wie fur die teilnehmenden burgerschaftlichen
Organisationen und Burger‘innen. Es braucht
Offenheit, die Bereitschaft zuzuhoren und sich an-
deren Perspektiven 6ffnen zu kénnen. Verbindliche
Zusagen, ernsthafte Prufungen und eine offene
Atmosphare schaffen Vertrauen. Auf dieser Basis
konnten gemeinsame Projekte kreiert und bearbei-
tet werden. Auch in Oberreut war es fur Viele ein
Lernprozess, in dem die Beteiligten ein hohes Maf3
an Flexibilitdt und Kreativitat entwickeln konnten.

Die Bereitschaft der Bewohner*innen, sich fir ithre
konkreten Anliegen in Uiberschaubaren Projekten
zu engagieren, bei denen sich absehbar Umset-
zungsmoglichkeiten abzeichnen, war und ist
hoch.

Was waren hindernde Faktoren?

,Beteiligungsprozesse verlaufen zdh! Sehr viele
reden, einige haben Ideen, wenige machen etwas,
keiner will Verantwortung tibernehmen ... Etwas
zugespitzt und auch ein wenig frustriert :)*

Zitat einer am Prozess aktiv beteiligten Person
(Bewohner'in oder Akteur'in)

In Oberreut wurde ein solch breit angelegter Bur-
gerbeteiligungsprozess erstmalig durchgefihrt.
Eine Kultur der Burgerbeteiligung war wenig
etabliert, die Interessensvertretung im Stadtteil
erfolgte in der Vergangenheit fast ausschliefslich
durch den Burgerverein oder durch die im Stadt-
teil verankerten Institutionen. Die Aktivierung der
Bewohner*innen im Stadtteil und die kontinuier-
liche Mitarbeit im Prozess sowle innerhalb von
Projekten stellte eine zentrale Herausforderung
dar — insbesondere, wenn eine kurzfristige Umset-
zung der Winsche nicht absehbar war.
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,Ich freue mich lber den Zuzug neuer junger
Familien. Bin gespannt, ob neben Wohnraum auch
fiir attraktive Infrastruktur (Einkaufen, Arzte, Res-
taurants oder Cafés) gesorgt werden wird. Wird es
das nicht geben, wird Oberreut zu einer unattrak-
tiven Wohnburg, wie die Banlieus in Paris. Es gibt
derzeit zu wenige Begegnungsmoglichkeiten. Ohne
Kommunikation ist in meinen Augen keine Aufl6-
sung der Spaltung in der Gesellschaft moglich, die
in besonderem Mafse fiir Oberreut gilt.“

Zitat einer am Prozess aktiv beteiligten Person
(Bewohner'in oder Akteur’in)

Zudem war zu bericksichtigen, dass viele Men-
schen, die mit ihren elementaren Problemen
und Sorgen wie der Organisation ihres Alltags, des
Haushalts und der Familie beschaftigt sind, wenig
Energie haben um sich burgerschaftlich zu enga-
gieren, bzw. um an Beteiligungsformaten teilzu-
nehmen.

Als Veranstaltungsort wurden, aufgrund Erman-
gelung weiterer Treffpunkte, fast ausschliefslich
die Raumlichkeiten des Jugend- und Gemein-
schaftszentrum ,Weifde Rose“ und des Okume-
nischen Gemeindezentrums genutzt. Mit den
angebotenen Veranstaltungsformaten konnten
nur wenige Menschen erreicht werden, obwohl die
behandelten Themenfelder mit den Menschen zu-
sammen entwickelt wurden. Die Formate (,Kommt
zu uns in die Veranstaltung, wenn ihr etwas fur
euch tun wollt!*) waren fiir die Mehrzahl der Men-
schen nicht passend zugeschnitten. Zudem war
die Bitte um vorherige Anmeldung fir manche
eine zusatzliche Hurde. Ein ,Abholen” der Men-
schen in ihren individuellen Situationen konnte
deswegen nur in geringem Maf3e gelingen.

Die Zahl der Teilnehmenden an Veranstaltungen
im Rahmen des Stadtteilentwicklungsprozesses
hat nach dem 1. Stadtteilforum im Oktober 2019
mit circa 120 Teilnehmer*innen stetig abgenom-
men. Ein Faktor hierfur war sicher auch die Co-
rona-Pandemie. Seit dem Frihjahr 2020 konnten
keine Prasenz-Veranstaltungen mehr stattfinden.
Einzelne Burgerprojektgruppen haben sich virtuell
getroffen, andere Gruppen sind eingeschlafen. Das
Interesse an koordinierenden oder themenorien-
tierten Online-Veranstaltungen nahm kontinuier-
lich ab.



Was ist greifbar geworden? Was ist in Bewegung
gekommen?

Die Wichtigkeit und der Bedarf an Begegnungsor-
ten und Treffpunkten ziehen sich inhaltlich wie
ein roter Faden durch den gesamten Prozess. Hier-
mit sind nicht nur die fehlenden gastronomischen
Angebote wie ein Café oder eine Eisdiele gemeint
oder die Projekte Mittagstisch und Foodsharing,
sondern vor allem ein Treffpunkt in Form eines
zentralen Ortes mit Identifikationsqualitat.
Gefragt ist ein Dach fur alle lokalen Gruppen,
Projekte und kulturelle Angebote. Im Laufe des
Prozesses hat sich die Idee fiir ein sozial-kulturel-
les Zentrum herauskristallisiert, das genau diese
Qualitaten in sich vereinen kénnte. Getragen von
einer Allianz aus verschiedenen zivilgesellschaftli-
chen Organisationen vor Ort, kénnte es das bur-
gerschaftliche Engagement starken und die quar-
tiersbezogene Arbeit unterstitzen. Hier besteht
das Potenzial eine zentrale Begegnungsstatte zu
entwickeln. Sie konnte den notwendigen Freiraum
zur Verfligung stellen, in dem sich das burger-
schaftliche Engagement entwickeln kann.

Hier konnten Kulturangebote einen festen Platz
finden und sich weiter entfalten. Der Bereich Kul-
tur spielt eine wichtige Rolle im Stadtteil. Durch
Kulturangebote sind Kinder und Jugendliche gut zu
erreichten. Sie schaffen Starkung, Selbstwirksam-
keit und bieten Identifikationsmoglichkeiten.

In der Kooperation und den Bemiihungen um das
sozial-kulturelle Zentrum werde ich mich weiter
einbringen.”

Zitat einer am Prozess aktiv beteiligten Person
(Bewohner'in oder Akteur'in)

Die Starkung der Teilhabe der Menschen vor Ort
ist eine sozialraumorientierte Gemeinschafts-
aufgabe, der sich die Akteur*innen vor Ort noch
starker angenommen haben. Durch interdiszipli-
nire Vernetzung nahm der Informationsfluss auf
verschiedenen Ebenen zu, neue Kommunikations-
wege wurden erschlossen, Kooperationen erleich-
tert und Potentiale wohn- und lebensweltnaher
Angebote genutzt. So konnten Informationen tber
vorhandene (Unterstutzungs-)Angebote zielgerich-
teter verteilt und Zugénge zu diesen Angeboten
erleichtert werden. Insgesamt wurden die Vorteile
der sozialraumlich ausgerichteten Arbeit im
Stadtteil sichtbar und konkret erlebbar.

Die Vernetzung zwischen Stadt und Biurger-
schaft konnte verbessert und ausgebaut werden.
Durch die gemeinsamen Begehungen und der
Prasenz der zustandigen Mitarbeitenden aus den
stadtischen Amtern bei diversen Veranstaltungen
konnten Kontakthemmnisse abgebaut werden.
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Die Wege und Kontaktaufnahmen zwischen Biir-
gerschaft und Verwaltung wurden erleichtert. Die
Zustandigkeiten wurden klarer und transparenter,
die Ansprechpartner*innen bekamen ein Gesicht.

Die Arbeitsweise der Verwaltung, zum Beispiel in
Form von zeitnahen Prifungen konkreter Anliegen
und Vorschldge der Birgerschaft oder die Weiter-
leitungen von Anfragen an die zustandigen Stellen,
konnte vermittelt und transparent gemacht wer-
den. Damit konnte Vertrauen aufgebaut werden.
Durch die Umsetzung kleinerer Verbesserungen
zum Beispiel fur den Radverkehr konnten greifbare
Erfolge erzielt werden.

Was wurde konkret angestofden?

,Burgerbeteiligungsprozesse kénnen zah sein. Aber
auch kleine Erfolge und konkrete Verbesserungen
motivieren am Ball zu bleiben.*

Zitat einer am Prozess aktiv beteiligten Person
(Bewohner’in oder Akteur'in)

Akteur*innen im STEK-Prozess konnten fiir soziale
Themen sensibilisiert werden.

In einem ersten Runden Tisch ,Soziales“ im Sep-
tember 2019 trafen sich Vertreterinnen der Sozi-
alen Arbeit vor Ort, von sozialen Tragern, Verwal-
tung und der Agentur fur Arbeit. Die Verbesserung
der sozialen Angebote und Bildungsangebote, ins-
besondere zur Unterstitzung von Jugendlichen im
Stadtteil, standen im Mittelpunkt der Betrachtung.
Die ungewohnte Konstellation von Akteur*innen
lud zur Vernetzung ein.

Im Mérz 2020 hat ein weiterer Runder Tisch mit
dem Thema ,Arztliche Versorgung in Oberreut”
stattgefunden. Eine Interessensgruppe aus der
Burgerschaft und dem Burgerverein hatte dies an-
geregt. Das Buro fur Mitwirkung und Engagement
(BME) hat diesen Runden Tisch organisiert. Ge-
meinsam mit verschiedenen stidtischen Amtern,
der Volkswohnung, den Praxisinhaber*innen und
der Kassenarztlichen Vereinigung konnte ein Pro-
zess zur mittel- und langfristigen Sicherstellung
und Verbesserung der arztlichen Versorgung ange-
stofsen werden, wie er im Kapitel 4.2.4, ,Fokus fir
weitere Aktivitdten“ beschrieben ist. Das Potenzial
dieser Veranstaltung war aus zwei Grinden hoch:

Im Juli 2020 hat erstmals ein ,,Quartierstreffen
Soziales und Kultur“ stattgefunden. Hier wurde
neben dem personlichen Kennenlernen einzelner
Akteur'innen eine Gesamtschau erstellt. Es hat ein
intensiver Austausch stattgefunden und Moglich-
keiten der weiteren Kooperation und Vernetzung
wurden erdffnet.



Die Vernetzung wichtiger Akteurinnen, die vorher
nicht miteinander in Kontakt waren, stellte sich
als duferst wertvoll dar.

Die offene Gesprachsatmosphére ermoglichte das
Einbringen aller Perspektiven und einen konstruk-
tiven Austausch dazu.

Der Stellenwert des Themas Kultur in Oberreut
wurde im Rahmen des Prozesses zum Stadtteilent-
wicklungskonzept (STEK) erhoht und ausgebaut.
Im Wesentlichen ist das den Mitarbeitern*innen
des Kulturamtes zu verdanken, die sich im Rah-
men des IQ Projektes ,Bunte Stadt” als Koopera-
tionspartner des Prozesses intensiv in Oberreut
eingebracht haben. Ein wesentliches Ergebnis
dieser Aktivitaten ist die Grindung und Etablie-
rung der ,Stadtteilgruppe Kultur®. Aus ihr heraus
wurden zahlreiche Ideen entwickelt und teilweise
schon durchgefiihrt, wie zum Beispiel das Musical
Jenny aus Oberreut”, der offenen Kulturtreff oder
die kulturelle Bespielung des Stadtteilforums im
Oktober 2019. Weitere Projekte fanden und finden
in Kooperation Bunten Stadt mit externen, stadt-
weit agierenden Kultureinrichtung und Kulturin-
itiativen statt. (Kinemathek, Staatstheater, Stadt-
museum, Literaturmuseum, Landevereinigung
kulturelle Jugendbildung Stuttgart).

| w7

Ein schlummerndes Potenzial

An den Angeboten des Umwelt- und Arbeltsschut-
zes im Rahmen der ,Grinen Stadt“ haben sich aus
Oberreut kaum Ansprechpartner*innen aus dem
Umwelt- und Nachhaltigkeitsbereich oder biirger-
schaftliche Akteur*innen beteiligt — obwohl der
Prozess gezeigt hat, dass das Interesse an Natur-
und Umweltthemen innerhalb der Burgerschaft
relativ grofs ist. Hier besteht ein Potenzial, das im
Prozess nicht genutzt werden konnte. Unabhén-
gig vom STEK Oberreut konnen burgerschaftli-
che Aktivitaten in den Handlungsfeldern Klima,
Gesundheit und Natur auch weiterhin in das
IQ-Korridorthema ,Meine Grine Stadt Karlsruhe*
eingebracht und damit von der Stadtverwaltung
unterstiitzt werden.




5.2  Fazit — Gelungene Beteiligung?

,2Auch, wenn keine (anders als sonst) finanziel-
len Mittel geflossen sind (man musste ja nichts
sanieren, aulser die Spielplatze), sind wir reicher
geworden (haben doch gewonnen). Wenn wir Gliick
haben, wird es ein sozial-kulturelles Zentrum in
Oberreut geben (da wird manche/r staunen) - dem
Stadtteil wird es sicherlich helfen. Das sozial-kul-
turelle Zentrum ist vielleicht die einzige Methode
(effektiv) den Fortschritt in Oberreut zu ,plakatie-
ren“ Auch, wenn Corona viel verhindert hat, sehe
ich den STEK-Prozess als Gewinn und Erfolg!®
Zitat einer am Prozess aktiv beteiligten Person
(Bewohner’in oder Akteur'in)

Der Weg in einem partizipativ angelegten Stadt-
teilentwicklungsprozess ist ein langer — noch dazu,
wenn er durch eine Pandemie in seinem Kernele-
ment getroffen wird: Der personlichen Begegnung
und dem gemeinsamen Tun von Menschen vor Ort.
In den zahlreichen Veranstaltungen und mit den
direkten Ansprachen konnten in Oberreut viele
Burger‘innen in den Prozess einbezogen werden.
Daraus sind Projekte entstanden, die wiederum
andere Menschen ansprechen und einbinden kon-
nen. So sind ,Dominoeffekte® moglich, die weit in
die Bevolkerung hineinwirken kénnen. Die Men-
schen, die mit einem Beteiligungsprozess erreicht
werden, tauchen nicht unbedingt auf einer 6ffent-
lichen Veranstaltung auf.

In Oberreut erfolgte das Engagement der Bevol-
kerung zumeist projektbezogen. Es besteht das
Risiko, dass Projekte und Mafnahmen, die von
Burgerinnen aus dem Stadtteil initilert wurden,
moglicherweise daran scheitern, dass niemand
gefunden wird, der bereit ist Verantwortung fiir
zukinftige Betreuung, Pflege oder Betrieb zu uber-
nehmen. Verstarkt wird diese Problematik, wenn
fur die Projekte seitens der Stadt iberhaupt kein
Budget eingestellt wird.

Deutlich wurde, dass es notwendig ist, sehr kon-
kret an der Lebensrealitat der Menschen und
ihren daraus resultierenden Bedurfnislagen an-
zusetzen. Die Themen Armut, Einsamkeit, Pers-
pektivlosigkeit werden direkt oder indirekt von

den Kirchen ibernommen und wurden im Stadt-
teilentwicklungskonzept nicht thematisiert. Die
Verkniipfung der beiden Handlungsstrange ist hilf-
reich und wichtig, um die Menschen erreichen zu
kénnen. Der Kontakt zu stillen Gruppen lasst sich
durch konkrete, an den Grundbedurfnissen der
Menschen orientierten Angeboten wie Foodsharing
oder Mittagstisch einfacher herstellen.

Generationen. Dialog. Zukunft.

Netzwerk fiir demografiebewusste Entwicklung e. V.

Direkte Ansprache und Aufhebung der Anony-
mitat ist wichtig. In Zukunft konnte das Quar-
tiersmanagement, als direkter Ansprechpartner
vor Ort und Vermittler in Richtung Institutionen
und Verwaltung sehr wertvolle Briicken schlagen.
Die grofde Zahl von Besucher*innen bei den viel-
versprechenden Ansatzen wie zum Beispiel das
Lebensmittelteilen iber Kuhlschranke oder die
Kontaktaufnahme uber Pop-up-Cafés zeigen, wie
Abholen funktionieren und Niederschwelligkeit
von Angeboten aussehen kann.

Es braucht Durchhaltevermogen, den Willen und
die Bereitschaft aller Beteiligten Konflikte anzu-
sprechen und Kompromisse auszuhandeln, um
wirklich gute Losungen finden zu kénnen. Der Pro-
zess rund um das Thema Unterstand fur Jugendli-
che und die Umsetzung der gefundenen Losungen
hat dies eindrucklich gezeigt.

Burgerschaftliches Engagement und die Ubernah-
me von Verantwortung kann nicht durch externe
Begleitung geschaffen, sondern nur unterstitzt
werden. Der erfolgversprechendste Weg ist, dass
es von innen heraus aus dem Stadtteil entsteht.
Dies ist ein kontinuierlicher Prozess, der durch
eine Haltung der Wertschatzung, Augenhohe und
Kooperation von Seiten der Stadt wirkungsvoll
unterstutzt werden kann.

Ein positives Beispiel

Erfolgreiche Beteiligung von Burger*innen an
konkreten Entwicklungsprozessen sind mit den
Burgerbeteiligungsprozessen im Rahmen der Sa-
nierung von Spielplatzen gelungen. Sie wurden in
den letzten beiden Jahrzehnten in ganz Karlsruhe
erfolgreich etabliert. Auch in Oberreut werden in
den nachsten Jahren bei Sanierungsprojekten von
Kinderspielplatzen weiterhin die Beteiligungspro-
zesse stattfinden.

Es besteht eine grofse Notwendigkeit, die sozia-
len wie multikulturellen Themen, Aktivitdten
und Angebote vom Kinder- und Familienzentrum,
dem Quartiersmanagement, dem Okumenischen
Gemeindezentrum und dem Jugend- und Gemein-
schaftszentrum ,Weifde Rose” miteinander zu
verknupfen und zu biindeln. Eine Unterstitzung
von stadtischer Seite ware sehr wertvoll und wahr-
scheinlich fur ein langfristiges Gelingen unver-
zichtbar. Die Stadtteilkoordination kénnte dabei
eine Schliisselrolle iibernehmen.



In diesem Sinne entwickelt sich das sozial-kultu-
relle Zentrum. Es ist eine Initiative der Akteur*in-
nen vor Ort, geniefst breite Unterstitzung in der
Bevolkerung und eroffnet Moglichkeiten, nieder-
schwellig und nah an den Bediirfnissen der Men-
schen, das Miteinander im Stadtteil zu befordern.
Hier besteht die Chance, dass langfristig tragfahige
Strukturen im Bereich Soziales, Kultur und Mit-
einander aufgebaut werden konnen. Die Chance
der Verstetigung lange Uiber den Prozess hinaus ist
greifbar.

Die Vernetzung und der Austausch der Akteur*in-
nen innerhalb des Quartiers, wie auch zwischen
den Akteuren im Quartier und der Verwaltung,
konnten durch den Prozess deutlich verbessert
werden. Diese positive Entwicklung wird aber

nur Bestand haben, wenn sie von allen Seiten
gepflegt wird. Orte der zwanglosen Begegnung,
Gelegenheiten der formlosen Kommunikation und
des Austausches fordern die Vernetzung effektiv.
Quartiersmanagement und Stadtteilkoordination
leisten diesbezuglich wesentliche Beitrage.

Die Antwort auf die Frage, ob die Burgerbeteili-
gung in Oberreut gelungen ist oder nicht, fallt
ambivalent aus. Sicher sind viele Menschen er-
reicht worden, doch bei weitem nicht in dem Aus-
mali?, welches man sich erhofft hatte. Das allein ist
jedoch nicht der Maf3stab.

e

Viele Projekte wurden angegangen und mit Ernst
und Engagement nach Losungen gesucht. Grund-
satzlich ist im Stadtteil vieles in Bewegung gekom-
men, neue Netzwerke konnten geknupft werden
und die Akteur*innen sind enger zusammenge-
ruckt.

Gelingt es hier nachhaltige Strukturen zu schaffen,
hat der Prozess auf Jahre eine wichtige Grundlage
fir weitere spurbare positive Entwicklungen in
Oberreut gelegt.

Drei Problemfelder sind deutlich geworden, die
sich negativ auf die Moglichkeiten der Burgerbetei-
ligung im Prozess ausgewirkt haben:

e Biirgerprojekte sind auf engagierte Mitstrei-
ter'innen und die Unterstitzung durch Vereine/
Gemeinschaften oder Forderinstitutionen ange-
wiesen. Sie bendtigen Beratung und Unterstiit-
zung durch die zustandigen stadtischen Stellen.

e Haftungsfragen und Finanzierungsmoglich-
keiten brauchen Klarheit, damit auch Projekte
in burgerschaftlicher Verantwortung angegan-
gen werden konnen. Ohne kleinere angemes-
sene projektbezogene Budgets kommen viele
Projekte zum Stillstand.

e Lange Zeitraume bis zur Realisierung von
Projekten erzeugen Unverstandnis und erwei-
sen sich in Teilen als schwerwiegende oder
kaum zu uberwindende Probleme fur die Bur-
gerschaft.




Augenscheinlich besteht Handlungsbedarf fur

die weitere Entwicklung der Burgerbeteiligung

in Oberreut. Hier ist die Initiative der Stadt sehr
wichtig. Dies konnten zum Beispiel wiederkehren-
de Angebote zur Beteiligung sein. Wichtig ist, dass
angebotene Projekte moglichst konkret sind, rela-
tiv kurze Laufzeiten haben und den Burger‘innen
einen attraktiven Gestaltungsspielraum bieten.

Im Prozess zum Stadtteilentwicklungskonzept
Oberreut (STEK) haben sich einige Elemente
bewahrt, die leicht, in spezifischen Zyklen wieder-
holt, nachhaltig die Burgerbeteiligung befordern
konnen. Diese sind insbesondere:

¢ Runde Tische zu wichtigen Themen (zum
Beispiel Arztehaus, Soziales).

e Quartiersspaziergange zu unterschiedlichen
Themen.

e Quartiersbezogene Beteiligungsangebote aus
Ubergeordneten stadtischen Projekten wie
beispielsweise dem 1Q-Korridorthema ,Griine
Stadt® oder dem IQ-Leitprojekt ,Bunte Stadt".

e Angebot von Burgerbeteiligungsverfahren
bei allen Entwicklungs- und Veranderungspro-
zessen im Stadtteil, bei denen Blrger‘innen
Gestaltungsmoglichkeiten haben, die weit tiber
informieren und Information bewerten hinaus-
gehen.
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Wiurdigung

Der STEK-Prozess Oberreut hat uber zweleinhalb
Jahren einen Rahmen geboten, in dem Platz war
fur die Bedarfe der Menschen, fur Ideen, Ver-
anderung und Verbesserung. Diese Moglichkeit
wurden von vielen Menschen genutzt. Sie haben
sich engagiert, haben viel Zeit investiert, Ideen,
Erfahrungen, Gedanken eingebracht. Sie haben
sich hartnackig fur Bedarfe der Oberreuter‘innen
und fir notwendige Verbesserungen eingesetzt.
Viele haben sich Themen angenommen und sie

in die Bevolkerung getragen. Auch in der Verwal-
tung gab es viele wichtige Akteurinnen, die sich
mit Zeit, Energie und Herzblut dem STEK-Prozess
gewidmet haben. Alle zusammen haben dazu
beigetragen, dass etwas Neues entstehen kann, die
Blrger*innen, die Institutionen vor Ort, wie auch
die beteiligten Stellen in der Verwaltung, insbeson-
dere das Buro fur Mitwirkung und Engagement im
Amt fir Stadtentwicklung, das Gartenbauamt und
das Kulturamt. Sie haben zusammen die Energie
entstehen lassen, die Veranderungsprozesse und
gute Losungen moglich machen. Der Prozess lebt
von diesem Engagement. Wir winschen Ihnen fur
den weiteren Weg und die Entwicklung des Mitein-
anders weilterhin viel Energle und gutes Gelingen.









